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PREAMBULE

LeConseilgénéral de | 6 Al 1l i er d®vel oppe sanouvdllesaualgéds € d &b aeandmn ¢ é P
déun terr it oéquilileré stdotés dbaaleurs fortes.

Un territoire attractif sur le plan économique avec une place i mportante poc
créativité et le savoir-faire rural.

Un territoire qui défend et protége ses habitants en lui offrant des  services publics performants

en favorisant un équilibre de développement de son espace et en encourageant le vivre

ensemble.

Un territoire a la nature protégée en mett ant | 6accent sur la qualit®
d®pl acements facilit®s et propres, un habitat sain e

diversifiée sans oublier un souti en fort aux énergies nouvelles.

Les territoires ruraux ont des atouts indéniables pour aller vers une ré elle politique de
développement durable qui consiste a répondre aux besoins du présent sans compromettre la
capacité des générations futures a répondre aux leurs.

Au niveau international, des engagements ambitieux ont été pris pour répondre a la

problématique du changement climatique . lls se sont déclinés a tous les échelons : européens,

nati onaux, r®gi onaux jusquod” s e an Climat Emergie Teoibirecr ~ t e mer
(PCET) , document de pl ani fication op®rationnel gui

départementale en cours de constr uction.

Le Conseil général est engagé dans le Plan Climat depuis 2010. Aprés la réalisation du bilan d es
émissions de gaz a effet de serre qui a été présenté en commission général en novembre 2012, i |
doit désormais prendre des mesures pour réduire les émissions de gaz a effet de serre (GES) Ce
document présente des actions ambitieuses mais cohérente s avec les objectifs régionaux et les
nouvelles ruralit®s. tragdilldefend stae concdrtationf r urmené aded les
différents partenaires et services d u Conseil général .

Le présent document détaille les actions proposées par le Conseilgénéralde | 6 Al Il i er pour | &
place de son Plan Climat Energie Territoire (PCET). Il rappelle, en introduction, le contexte général
et les objectifs visés. Puis il présentele p | a n d dquicse décompose en 2 grandes parties :

A Le volet interne (1% partie) : Il concerne toutes les activités directement liées au
fonctionnement de | 6institution. 1 couvre des se
dans son patrimoine, le transport scolaire, les déplacements de ses agents, la réfection des
routes départementales ou | es repas de ses agents et des coll

f Le volet externe (2™ partie) : Il concerne toutes les émissions générées sur le territoire. |l
couvre toutes |l es consommations dd®nergiege (parti
ou les déplacements générés par les axes routiers et ferroviaires du département.
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INTRODUCTION

Eléments de contexte

Au niveau international, des engagements ambitieux ont été pris pour répondre a la problématique
du changement climatique. En 2008, la France, signataire du prot ocol e de Kyot o, s des
avec ses partenaires européens dans le paquet climat énergie dit des « 3 x 20 »:

A Réduire de 20% les émissions de gaz a effet de serre (GES) ;
A Augmenter de 20% |l a productsion dd®nergies renouve
A Réduire de 20% les consommations énergétiques en 2020 .

Le tout doici 2020 et par rapport aux donn®es de 1990

Ces engagements sont pondérés pour chaque état, puis, en France, par chaque région : ce sont les
Schémas Régionaux Climat Air Energie (SRCAE ).

En Auvergne, I|B8objectif est de
A Accroitre |l a product i on podr@®inder 80Pbeds la coasoromatior | ab | e s
déd®nergie fimnale en 2020
A Diminuer |l a consommation dd®nergie de 22,4% en 20
A Réduire de 15% les émissions de GES en 2020 par rapport a celles de 2 007.

Enfin, la loi Grenelle impose aux collectivités territoriales de plus de 50 000 habitants la rédaction

ddun document de planification op®rationnel compatib
leurs émissions de GES: le Plan Climat Energie Territorial (PCET ou Plan Climat). En Allier, les trois
Communaut ®s do6Aggl om®ration de Vichy, Mo ude laWalléeet Mont
de Montlucon et du Cher et Vichy Auvergne et le Conseil général entrent dans cette catégorie.

Afin de mettre en cohérence les différents programmes liés au développement durable mené par le

Conseil général, le Plan Climat constitue le volet énergie de | & Ag e n d.aCett@ Hémarche

volontaire du Conseil général pour le développement durable a été initiée dés 2006 dans le

prol ongement ddun engagement environnemental initi® ¢
formali s® dans un sch®ma d®partement al de I 6environne
Le PCET du Conseilgénéral de |l 6 Al | i er

La nécessité de mettre en place un Plan Climat repose sur 2 constats :

A déune part, notr e mo décdnemigdesest b&d& aukx 23p quredesecnetgies
fossiles (pétrole, gaz, charbon) non renouvelables, de plus en plus chéres et sources
dd®mi ssions i mportantes de GES
A ddautre part, une c oneo &BSdraantsi olnd attrnoops p&I @ we®enous e

changement climatique d ont les conséquences possibles (sécheresse, inondation, perte de
biodiversit¢) r endent vul n®r ablcitthos secteurs dba

Pour autant, il est fondamental de comprendre que le Plan Climat n 6 e s t pas une contr ai
une opportunit® dé®volution pour notre ter emplosire. 1
non délocalisables  en favorisant les circuits court s et les ressources locales . Il permettra de

soutenir le développement équilibré de notre département en favorisant une agriculture autonome

et diversifiée, une qualité de vie améliorée et des transports moins polluants. Cela passera par une

sensibilisation accrue de tous les acteurs et une importante communication
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Le Conseil général de | 8 Al | i er dandle BOETea B0GGavip®ne démarche unique en

France de coordination et de mutualisation av e c | es trois communaut ®s do
territoire e t les Pays de la Vallée de Montlugon et du Cher et Vichy Auvergne. Portés par une volonté
de coh®rence et doefficacit® des d®mar ches, ces 6 col

une action conjointe et de collaborer ensemble pour proposer une le  cture la plus compléete du profil
carbone des différents territoires.

Un bilan des émissions de gaz a effet de serre a été réalisé p ar |l e bureau d¢éu®t udes
permettre dbéappr ®hender de mani re globale |lt®s ®mi ss
présentes en Allier. Ce travaila ®t ® pr ®sent ® | ors ddune restiehuti on

octobre 2012.

Un travail de fond a ensuite ®t ® men® avec | es trois communaut ®s d
Moulins et Montlugon pour poursuivre la dynamique d e co-construction et de mutualisation

des actions territo riales des PCET respectifs.Six réunions de travail réunissant plus d & uersoixantaine
déacteurs du territoire (repr®sentant des collectivit
et du monde associatif) ont été organisées fin 2012 et début 2013.

gramme ddactions dep®4at20l8nhel | es
an des ®missions de GES qui doi t
€es mesures mises en Tuvre.

Le PCET est un pro
sdappui e sur un bil
suvre | defficacit® d

Ce PCET 1°® génération 2014 -2018 doi t poser nduele pditgue esitordlé enn e
faveur de | denguironndiemearni t pl ei ne mauvelesrdralits .1 e concep

Suite a consultation du Préfet de Région et du Président du Conseil régional et aux avis favorables
qudils ont lexpPliam®sCl i mat Energie Territorial a ®t®
Conseil g®n ®r al de I 6Al 1l ier |l ors de |l a session de d®c

Organisat iondu Conseil général

Pour mettre en 1T uvr €onseikgéritlalache Cll § @l®ig ediupe proj et est
de :

1 D &ruchef de projet PCET ;
9 DBucharg® de projet D®chets et Energie, sup®rieur hi
1 D& uanimateur du PC ET;
1 D 6 uchargé de mission Agenda 21 ;
Leur réle est de mobiliser les agents du Conseil général et |l es habitants de | 3A

accompagner vers une société sobre en carbone.
A cette équipe projet sont associés :
Un élu référent ,

1
1 Des instances de concertation, de pilotage et de décision
f Dun r®seau de partenair escompese hoammante:s et admini st

o Du SDEO3
o Deld ADEME
o Dela DREAL
o DelaDDT
o Dela Communaut ® do6Aggl om®r ati on de Moul ins
o Dela Communaut ® dO6Aggl om®r ati on de Montl u-on
o Dela Communaut ® dO6Aggl om®r ati on de Vichy
0 Du Pays de la Vallée de Montlugon et du Cher
o DuPays de Vichy Val doAl Ll ier
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|. VOLET INTERNE : POUR UNE COLLECTIVITE EXEMPLAIRE

L de directeur de cette partie est de faire du Conseil général d e | & Arlelcollect ivité
exemplaire et transparente sur sa politique de développement durable en cohésion avec le
conceptdesnouvel l es ruralit®s, |l e vivre ensemble, | 6Agend

Eléments de contexte

Pour que les citoyens assimilent et compre nnent les enjeux liés au Plan Climat, la collectivité doit
étre exemplaire.

Doapr s leeémigsiohsalegazla effet de serre , le Conseil général doit agir en priorité sur la
rénovation thermique de son patrimoine et sur les déplacements , notamment d e ses agents.
Ces deux secteurs représentent prés de 80% des émissions  hors immobilisations .

Sur le volet interne, le Conseilgénéral s engage = legobjeciifsndd SRCAE a savoir :

>

Accroitre |l a product i on podr@t@indeer §0Poeds la coasoromatoe | abl e s
déd®nergie finmale doici 2020

A Di minuer |l a consommat i on 020 pa®rapportgaicele dd20082 2, 4 % en 2
A Réduire de 15% les émissions de GES en 2020 par rapport a celles de 2007.
Bilan Carbone® 2011 :
43 000 teqCO2

téqCo2

15 000 - 43000
t6qCO2 17000
16 000 -
14000
14 000
12 000 -
10000 -
8000
6000
6000 -
4000 -
2000 -
17 560
L r : . : . —
Energie Intrants Fret Immobilisation Déplacements de Déchets
personnes

1o

Profil des émissions de GES en 2011 par se cteur - Volet interne
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Objectif de réduction des émissions
de Gaz a effet de serre entre 2011 et
2020 (hors immobilisations)
35000
® Global (hors
30000 immobilisations)
25000 - H Energie
o 20000 - m Déplacements de
ga_ personne
= 15000 - H Déplacements pro
10000 7 B Déchets
5000 -
m Intrants route
0 4
2011 2020

Obijectifs de réduction des émissions de gaz a effet de serre
entre 2011 et 2020 appligués a chague secteur du volet interne

Mi se en 1 uilotage de voletgnterne

Chaque action proposée fait | 6 o lljdewtb j ectésdtddichdif ¢ at eur s de alsgéei vi afi
chaque année et ajustée si nécessaire.

Au niveau de | a collecte des donn®es, Il e Conseil g®
développéepar | e bureau do®t weng pour Eéaliseh soh BEGES.Uné mise a pur

des données sera effectuée chaque année grace a la participation des référents des directions

concernées. Le logiciel EcoDev servira de plate -forme pour compiler et synthétiser toutes ces

données.

Par leur caractére transversal, ces actions feront partie le cas échéant du pr oj et ddadmi ni s
porté par le Conseil général . Un plan de communication viendra étayer les actions pour sensibiliser
les agents aux enjeux du Plan climat.

|, Comité de pilotage chargé du suivi du PCET \l

Bureau
Comit® technique charg® deCHTa mi s
Compos® de | d6®qui pe PCET, dounBatmempge®s
Logistique, doéun repr®sentant de | a I
de | a DRH, ddun repr®sentant de | a

Se réunit une fois par trimestre
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I.LA - Batiment / Energie

Objectif stratégigue de la thématique : Réduire nos consommations énergétiques et privilégier
| 6empl oi dd®nergies renouvelables pour soutenir | 6®co

Obijectifs de réduction des consommations énergétiques
entre 2011 et 2020

25000

21300

20000

15 000

B Chauffage

Mwh

M Electricité
10000

5000

2011 2020

L jectif de baisse des consommations énergétiques est de 22,4 % entre 2011 et 2020.

1 Pourlesconsommati ons | i ®es a ude padsserude 21a3g0eMwh énl201§ da gi t
16 500 Mwh en 2020.
T Pour | es consommations ®| ectr879uMwhen20ldabj780ct i f es
Mwh en 2020.
Avec 6 000 tonne equivalent CO, (teq CO, | 6 ®ner gi e est | e second secteur
vol et interne. N®anmoi n€agnseicgérégraltalec edluis sduer rheoeyeure | d d aec t
atteindre les obj ecti f s fix®s. Cbhest la raison pour |l aquel

thermique du patrimoine et le développement des énergies renouvelables est la premiére mesure
de ce PCET de premiére génération.
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Action n°l : Etablr un plan de rénovation thermique et de
développem ent des énergies renouvelables sur le patrimoine public du
Conseil général

Obijectif opérationnel : Réduire les consommations énergétiques de 22.4 % (- 6750 MWh) et
atteindre 30 % dod®ner gi es r O00oMWre) atbaes (& consomm
finale e n 2020 .

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle 1.5 - Béatiments : Encourager la sobriété
énergétique dans le tertiaire.

Obijectifs régionaux al 6 hori zon 2020
T Consommati on:-B@%nergi e
1 Emissions de gaz a effet de serre : - 39 %

Eléments de contexte

Répartition des co _nsommations énergétigues et des émissions de GES
générées sur le patrimoine du  Conseil général  (2011)

La rénovation intervie ndra sur les batiments les plus urgents et/ou les plus énergivores selon un
plan & moyen s termes. Le plan de rénovation thermique et de développement des énergies
renouvelables devra également s dticuler avec le 7 *™ plan college 2015/2018 .

La majeure partie des consommations se trouvent auj
performances thermiques correctes, ils restent les plus gros consomm ateurs en valeur absolue

(68 %). De nombreux travaux ont été menés dans le cadre des 6 derniers Plan Collége. Le

septieme plan est une opportunité pour continuer a planifier  les investissements dans les colléges

en privilégiantles économi es dd®ner gi e

Les 32 % de consommations restantes correspondent a tous les autres batiments en gestion au
Conseil général pour certains ma | cl ass®s ®nerg®ti quement et source
Isf eront ®gal ement | dobjtienséndrgétiguesavaux doéam®l i or a

La majorité des consommations globales est liée au chauffage couvert au deux tiers par des

sources énergétiques fossiles (pétrole, gaz, pro pane) dont les colt s ne cessent ddaug
(+20 % en 3 ans) . Lduti |l i speutieotmained potedtialentrerd sursedlivisioo par b o i

2 de la facture énergétique si tant est que la ressource soit correctement géreée.
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- Se dotetogickbde sui vi des consommations et ddéune or
permettant un suivi régulier et efficace ;

- Recenser les batiments urgents a rénover : systéme de fourniture en énergie obsoléte,
classe énergétique basse, inconfort des usagers ou des agents. Phase ddaudit pr ®v u
2014 pour un montant de 300 000 ¢

- Corriger les aberrations : ce travail est en cours depuis 2011 avec un budget annuel de

250000t sur | equel |l e retour ndest pas encore possi
- Programmer et réaliser des travaux de rénovation énergique en développant une

approche cohérente et globale d u boOt i au travers de | 6ef ficac

accessibilité, sonus age, son t auAfindddepasiltuerdeaisement » et ne pas

perdre de vue les objectifs de réduction des émissions et des consommations post 2020, il
sera nécessaire de réaliser des travaux de fond sur chaque batiment sélectionné plutot
gubdune multiplication de mesures correctives.

- Deévelopper les énergies renouvelables . la réduction des besoins entrainera la
réduction de la puissance des équipements a installer et leurs charges de fonctionnement.
Les énergies renouvelables seront privilégi ées en priorité dans les batiments chauffés au
propane ou au fioul .

- Suivre les consommations énergétiques annuellement afin de quantifier les économies
réalisées corrigées duclimatet sui vre | i mpact cCansdlgéméal.des acti o

- Afficher les consommations énergétiques de notre patrimoine dans le hall de chaque

batiment conformément a la réglementation avec une comparaison pluriannuelle de leurs
évolutions

Eléments financi ers

Chaque année, 5 millions d 6 e usomt dépensés en factures énergétiques pour le Conseil général
avec un taux de croissance moyen de 5 %.

Afin de construire un plan q u i s 0 i n slelong ttermd, dan irection des Batiments de la
Logistique (DBL) et | 6 ®qui Plan Ghiimab jpreppsent gudune envel oppe signif]
débloguée en 2014 pour | a r®alisation doé®tudes ®nerg®tiques ¢
de rénovation énergétique et de développe ment des énergies renouvelables . Sur la base de ce
travail, le Conseil général d e | & #etalehsaite en capacité de définir et de budgétiser un

programme de travaux sur la durée du Plan Climat.

Toutes les aides mobilisables auprés de 18 A D E MK ,Conseil régional et du FEDER seront

sollicitées. Les programmes de financemen ts actuels arrivant a échéance fin 2013, le Conseil

général e s t aujourdohui en attente de conna’“tre | es cond
afin de pouvoir adapter son plan de rénovation thermique en conséquence.

Deplus |l es Certificats d&dfontoégatemente valdrisés mwetrageiseale 1§ CEE)
rénovation thermique du patrimoine (3700 + / GWh cumac ®c on o mliesr@sntaetn 2013)
sera proportionnel aux montants investis et a la qualité des travaux pour la  rénovation thermique

du patrimoine. Le Conseilgénéral met t ra tout en Tuvre pour b®n®ficier
de soutien a disposition.

Pour les réseaux de chaleur bois et le photovoltaique, il est également prévu d 6 acc ®1 ®r er I eu
développements. Pour cela, | 6 o p p o r & senrappr@&heddu SDEO3 pour nous accompagner
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dans le développement des chaudiéres bois et du photovoltaique etpartager | i nvesti ssement
étudiée.

Une réduction de 224 % de nos consommations aur@mntmiulnl iiowp aadd e wWn
déd®conomie par an ~ co%t de | d8®nergie constant.

Bénéfices attendus
Sociaux

La rénovation thermique du patrimoine du  Conseil général traduit un engagement fort et visible
pour le confort des usagers .

Economigues_:

La rénovation thermique et le développement des énergies renouvelables constituent un véritable

soutien aux ressources et entreprises locales. Selon les chiffres de la DREAL, pour chaque million

déeuros investis dans | a r®novatSeomurnte e®tmi djaiede 81 &MAMPE
de 2007, l e soutien ° |l a plaquette foresti re entr
délocalisables toutes les 1 000 tonnes équivalent pétrole (Tep) installées.

Environnementaux

2 coll "ges sont d 6 or e sréseaux dd @aléur boiaat le ootledeRde Vallon dne s

Sully di spose ddune <chaudi re d®di ®e. A moyen ter me
départementales, les colleges Francois Villon, Jaligny, Lurcy-Lévis et Marcillat et 6 Centre

Techni gue désHoutes 6CTER @aurraient étre équipés en bois énergie. Le productible

attendu serait d e | 6 800 MWIe pour les CTER, 1000 MWh pour le chateau et les archives et

1500 MWh pour les colleges sans prendre en compte de baisses de consommation soit un

premier total de 3 GWh de renouvelables, ou environ40 % de | dobjecti f ° 2020.

5 colleges ont été identifiée pour| 61 mpl ant ati on de centr alldsminpmbhmt ovolta
sur des toitures terrasse a rénover : Cusset, Domerat, Jaligny, Lurcy Levis, Tronget et Jules Ferry.

Le développement de cette énergie sur notre patrimoine aura alors une incidence relativement
faible sur les finances tout en soutenant une filiére énergétigue malmenée ces dernieres années.
Le producti bl e att endUWhirssbitpeede 69 denab besoind déectsq0eB.

Dans le cas ou le Conseil général ser ait | imit® en termes doi mplantat:i
bois énergie, et dans le but de mettre de la cohérence avec nos différentes actions sur le volet
interne et externe, le Conseil général se | ai sse |l a possibilit® ddavoir r

avec garanties dodorigine pourendhdufiage. ment ati on de ses b

Nota : La | oi Grenelle 2 pr®voit que des traigeux ddam®el
parc tertiaire existant, public et privé, devront étre réalisés dans un délai de 8 ans a compter du

ler janvier 2012. Un décret a venir doit déterminer la nature et les modalités de cette obligation

de travaux, notamment les caractéristiques thermi ques ou la performance énergétique a respecter.
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Tableau de synthése Action 1

1/ Consommations énergétiques (conventionnelles et renouvelables)
Indicateurs corrigées du climat via un logiciel adapté

2/ Travaux planifiés et réalisés (surface et budget)

3/ CO , non rejeté

4/ CEE et kWh cumac associés
Pilote Direction des Batiments et Logistique
Partenaires ADEME/ Région/ SDE3
Budget 2014/2018 A définir en fonction des orientations retenues
Les recettes doéinvesti ssemerdés fuue rpgrammes dedsBdvention r en f
d®f i nies par | e FEDER, | @ ADERE @&t vieauQondebl. ec®gifaonadl
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I.B & Transport / Mobilité

Objectif stratégique de la thématique : Améliorer le suivi et la connaissance des déplac ements afin
de développer des outils efficaces pour réduire les consommations de carburants et les émissions de
GES.

Obijectifs de réduction des consommations de carburant
entre 2011 et 2020 - Volet interne

1200 000
1061416
1000 000
926912 901537
787391

.~ 800000 -
s
g
.E B Déplacement de
S 600000 - personnes
1]
E B Carburant professionnel
=
~ 400000 -

200000 -

0 -
2011 2020
En 2011 et 2020, | 0 oldcomsammatidbn de carburatte ded3 %mi nuer
T Pour |l e d®pl acement des per s o m6élelds,litreb decdrjurarast i f e st
en 2011 4901 537 en 2020 ;
T Pour | a consommation de carburants |i®e aux d®pl

passer de 926 912 litres en 2011 a 787 391 litres en 2020.

La mobilité est le premier secteur émetteur du volet interne du  Conseil général. Néanmoins la

collectivité constitue sur cette thématique pl us une force ddaccompagnement e
réalisation réelle. En effet, 2/3 des émissions de GES sont dues aux trajets domicile travail des

agents. Dans ce cas précis, le Conseil général ne peut se substituer aux c hoix de mobilité de ses

agents.
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Action n°2 : Etablir un Plan Interne de Mobilité (PIM) pour les trajets
domicile -travalil

Objectif opérationnel : Réduire les émissions des agents liées aux trajets domicile/travail
de 15%

Lien avec le SRCAE Orientation sectorielle 1.13. Déplacement : Mettre en plac e de

nouvelles pratiques et politiques r®dui sant

Eléments de contexte

52 000 000

Répar tition des déplacements concernantle Conseilgénéral de | 6 Al | i er
en nombre de kilométres (2011)

Les agents du Conseil général c o mme | a maj eur e partie de popul ation ¢
vulnérables face aux variations des prix des carburants car ils sont tributaires de la voiture
individuelle pour se rendre au travail . Ddapr s une enqu°te de 2009, | es

moyenne 100 kilomeétres aller/retour pour se rendre sur leurs lieux de travail.

On observe que la majorité des déplacement s sur le volet interne correspond aux trajets domicile
travail avec les 2/3 des distances parcourues . | | est indispensable déaffiner
une base solide sur laquelle travailler. Les incertitudes sur ce chiffre sont importantes.

De nombreuses initiatives ont été prises notamment sur le covoiturage entre agents. Néanmoins,
ces actions nécessitent une structure pérenne et une animation continue pour avoir un impact
significatif.

lIdobjectideradGappdrter de | alesdandtidti®s passees etdututes de cette
thématique , les outils et la maniére de travailler au Conseil général tout en suivant annuellement
| 6®vol ution dedesade®tp.l acement s
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- Améliorer la connaissance des habitudes et des envies des agents. Avant tout, il semble
nécessaire de relancer la dynamique autour de la question de la mobilité auprés des
agents et de répertorier toutes les initiatives passées . la r el ance ddéun questionn
de ce theme et leur maturité face a des évolutions éventuelles ou a des outils que le
Conseil général pourrait développer est un préalable incontournable . Une telle évaluation
permettraledd®@stil hats et ddapporter des outils et
correspondent aux attentes de s agents. Suite a cette phase, il sera proposé de facon plus
précise un objectif opérationnel de réduction.

- Proposer aux agents, en fonction de | eur maturité face aux différentes alternatives , des
solutions adaptées a leurs besoins : covoiturage, vélo, tr ain, redéploiement des antennes
de Vichy et Ldosaled devisimceonf ®r ence sont aujourdoéhui
sous exploitées. Enfin la question du télétravail qui désigne une organisation du travail qui
per met ddexercer une a ddcduxw da @& cdllattivitd eggfdcerasux d e s
technol ogiques de | dinformati ondisutéede | a communic

- Communiquer sur les outils a développer ou existants avec pédagogie est primordial pour
une assimilation de ces derniers par les agents .

Elém ents financiers

L6i mpact f i nanc is# cettecastiopn ppunlg &onted gébérak. La mise en place du PIM
demandera surtout un engagement de tous les services dans la réflexion et dans la participation,

notamment au questionnaire. Sui t e alyse ded résultats du questionnaire, des investissements
seront probablement & inscrire dans le budget de la DBL.

Bénéfices attendus

Sociaux :

Apporter des alternatives a la voiture individuelle aux agents, cdbest prot®ger | eur po
prévenir | dacci dentol ogi e | i ®e aversléstr@sfaggoméeations. ®®q ui | i br er
A terme et selon la réussite du PIM, le Conseil général souhai terait | 6 ®t endr e
administration proches de ses services notamment sur le site central avec | a Préfecture, la
Chambregrd@mal ture et |l es Finances Publiques ou sur

Commu n a u tggfomérdicn. Le covoiturage peut devenir un réel vecteur de lien social entre
agents des différentes administrations.

La communication i nterne sera le principal levier de réussite de ce projet.

Economigues_:

Pour les agents, les solutions proposées par le Conseil général au plus proches de leurs besoins
peut avoir un impact significatif sur leur budget. Le co3%t doéun v ®dstiéralué¢®&presndi vi du

de 6000 + / an par | 8 ADEME. Ldadoption ddun comportement
i mpact positif sur | e pouvoir ddachat des agents.
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Environnementaux

L6i mpact environnement al de cette aduellecar lenxddrnées
de | 6®tat initial n®cessitent ddé°tre affin®es
Tableau de synthése Action 2
1/ Distances parcourues sur les trajets domicile -travail rapportées au
Indicateurs nombre ddagents
2/ Part des solutions alternativesala voi t ure i ndividue
guestionnaire traité informatiquement.
Pilote Direction des ressources humaines et communication interne

Partenaires

Equipe-projet Plan climat / Direction de la Mobilité

Budget 2014/2018

A définir en fonction des orientations retenues
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Action n°3 : Développer de nouveaux outils pour les trajets
professionnels

Obijectif opérationnel : Réduire les émissions des trajets professionnels de 15 % par rapport
a 2011 soit420teqCO ,, | d ®q u i v aboe litrés dedgazold 4 0

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle 1.14. Déplacement : Réduire les émissions

kilométriques des véhicules routiers.

Eléments de contexte

52 000 00C

km

Répartition des déplacements concernantle Conseilgénéral de | 6 Al | i er

en nombre de kilométres (2011)

Les trajets professionnels ont aussi leur role a jouer dans | datteinte Cahsed obj ect
général. Au-d el ~ de |l dorganisation du travail, déautres
simplifier | 6usage du train ou du covoiturage entre
alternatifs et des véhicules électriques . Des outils tels que la visio-conférence ou les conférences

téléphoniques doivent étre généralisés en simplifiant leu rs acces et leurs utilisations.

La mise en place du PIM aura nécessairement un impact sur les trajets professionnels. Si le

t ® ®t ravail et |le red®epToéeemehtr dedesanpiesnes dodoacti on

des déplacements professionnels pourrait également étre réduite.

Dans le cadre des nouvelles ruralités, le Conseil général souhaite favoriser le développement
déalternatives ° | @n favorisantula @hédion tkiritoriald etdd doliglarité.  Le
développement des véhicules électriques et des carburations alternatives sont des pistes a prioriser
pour les déplacements professionnels .

A ce titre, un second véhicule électrique a été acheté par le Conseil général suite a une phase de
test. La satisfaction des agents sur ce nouveau mode de déplacement devra étre évaluée .

18
Plan Climat Energie Territorial du Conseilgénéralde | 6 Al | i er
Décembre 2013



D®t ail s de | dacti on

- Tester le véhicule électrique  : Dés octobre 2013, un nouveau véhicule électrique pour
desusagesdans| daggl om®r ati on de Moul i pusvedsdenantenngs pr e mi e
de Vichy et Montlucon est en circulation . Il vient compléter le véhicule électrique de type
Kangoo a usage exclusif du courrier. Le Conseil général se | ai sse | a powasibilit

flotte de véhicules électriques dans le futur.

- Créeretinnover : unréseau de borne électrique sur notre patrimoine  est en construction.
Trois bornes doubles seront installées sur le site central et les deux antennes de Montlugon
et Vichy afin de perm ettre des aller-retour vers ces lieux sans risque de panne.

De la méme facon que sur les trajets domicile travail via le PIM, le covoiturage entre
agents de structures différentes pour les trajets professionnels sera développé.

- Expérimenter . Léutni Il desaBBO EMHAU, bi ocarburant compos
alimentaires usagées recyclées est envisagée pour les prochains marchés publics. Utiliser
un d®chet comme une ressour c etsaendibdisetleseroduateyre r un s
de ces déchets a mieux les collecter. L opportunit® de d®velopper | 6 us
(GNV) dans notre flotte de véhicule sera également évaluée.

- Travailler sur | 0 ordgsaréuniengdt dudravailidestagents ba création
ddun groupe de ttélégaval estindspernsable.r du

- Former et sensibiliser : Ldutil i sati onéledrgyes ¢ i®hfi cué egde cell e
véhicule classique. Quelques regles doivent étre expliquées au préalable de son utilisation.
Le retour dodexp®ri ence destagemtsest ggalenieat géeesshite pogure s sent i
lever les craintes et les freins culturels au développement de ce tte nouvelle motorisation.
Cette sensibilisation aura probablement un impact sur le choix des agents pour leur
véhicule personnel. Un travail devra é galement étre mené pour développer le réflexe du
co-voi turage entre | es agent scoméencd et dds gamféréntes s at i on
téléphoniques.

Le développement des bornes électriques sur notre patrimoine et le développement des aires de

covoiturage (action n°7 du PCEY) se fera en coh®rence avec I a cr®atio
d®partement al de d®vel oppement ddun r ®g¢aetianun°9dda b or nes
PCET.

Eléments financiers

Le cotdela cr ®at i on d &lecirigue boublenest évalué a 4 000 t . La | esation
batteries est de 80 me n.sAinsi,ll6d ac hat d 6 udlectrig®he sctul @qui val ent " cel
véhicule thermique classique (bonus écologique déduit). Son co%t ddutilisation de
au-dela de 8 000 km ou 15 000km par an selon les études et le périmeétre considéré.

Le GNV est une solution a priori également plus économique sur le fonctionnement . Les colts

ddune station de distribution de GNV/biogaz carburan
véhicules lourds. Ensuite,le co %t du GNV varie de 0,80 ° 1 }+/ m3.

LeB30 EMHAU entraine une sur ¢ o% avecramuitau litre ducdaburand or dr e d «
légérement supérieur au prix du diesel (1 a 2 %).

Les perspectives do®vol ution de | a rdraane le calculbone so
économique.
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Bénéfices attendus
Sociaux :

Le covoiturage entre agents de structures différentes pour se rendre a des réunions communes
peut avoir un impact intéressant sur la qualité de nos relations avec nos partenaires (collectivités
territoriales, s er vi ces SOEO0OIB&EL at ,

L6i mpact soci al des @wutdens ateti diPy eboppemg®t ddouti

voiture individuelle pour les trajets professionnels n @&stpas ~ | dheure actuelle jug®
faiobje® ddun d®vel oppement dans ce paragraphe.

Economigues_:

Pour atteindre une réductionde 15 % de nos ®mi ssions sur | es trajets |
de la diminution de prés de 140 000 | itres de gazol e serait nécessaire.

Si | 6 on ¢ o mdgiersdde laerédurtio® des émissions se fera grace a une baisse de la
consommation,sesont70 000+ par an qui pour(aveciltt fitt e ®conomi s®s

Environnementaux

Un véhicule électrigue émet en moyenne 100 fois moins de CO, qu 6 un v Gherinique.llle t
permetd d ®vi t er | e r ej ejtsurthdasdde 1056006k anduels.C O

. , . , N Total
Puits au réservoir Réservoir a la roue L
Emissions
Voiture Diesel / Essence 20a 35 120 a 180 140 a 210
Voiture électrique (mix énergétique francais) 15a20 0 15a20

Bilan carbone pour une voiture particuliére ( eg. CO2 g/km) *

Selon une étude du Commissariat Général au Développement Durable de  mars 2013 sur les
comparatifs des bi ocarburants ¢nB30nEMHAU pemnettichib @mi s si on s
réduire de plus de 20 % les émissions de GES par rapport au gazole conventionnel.

Quant au GNV, il ne conduit pas a des gains directesen ter mes doé®miessagedes de CO
type bus ou car par rapport a du gazole (pour des questions de rendement). En  revanche le GNV
est bénéfique en ce qui concerne les autres polluants (NOx, SOx, ...) . Ainsi, son utilisation

am®l|l iore | a qualbiatu® redes le&dier nat i N®a n nocooinmisgtioh léd ubtridi t .
Biogaz °~ Il a place du GNNogune opeaet fr@duioe donh®do | e
Tableau de synthése Action 3
: 1/ Rejets de GES liés a la consommation de carburants et aux types de

Indicateurs 5
carburants rapport®s au nombre dobad
2/ Nombre ddédoutils d®vel opp®s et mi

Pilote Direction des Batiments et Logistique

Partenaires Equipe-projet Plan climat / UTS

Budget 2014/2018 A définir en fonction des orientations retenues

1 http://www.avem.fr/?page=ve&cat=hilan_co2
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Action n°4 : Promouvoir la charte « Objectif CO ,»

Objectif opérationnel : Réduire les émissions des trajets scolaires et des lignes régulieres de
15 % par rapport a 2011 soit 610teqCO ,, | d ®q u i v a00e lirés dedgazolé 6 0

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle 1.14. Déplacement : Réduire les émissions

kilométriques des véhicules routiers.

Eléments de contexte

52000 000

km

Répartition des déplacements concernantle Conseilgénéral de | 6 Al | i er
en no mbre de kilométres (2011)

Le Conseil général, créateur de mobilité, transporte avec ses partenaires des mill iers de personnes
chaque année : 15 875 éleves utilisent le s services du Conseil général et 260 établissements sont
desservis. Environ 71 600 perso nnes ont voyagés grace aux lignes régulieres (TAD et réservation

inclus) en 2010.

Léengagement des transporteurs de pgesergsiradtesguided ans | a
pour atteindre une diminution de 15 % des émissions de GES en 2020 par rapport a 2012 . Cet

outil sera également utile pour suivre leurs consommations de carburants et ainsi affiner

| 6af fi ch adpeprestationS e transport obligatoire depuisle 1 °" octobre 2013.

Pour rappel, |a charte Objectif CO , est un outil volontaire a destination des transporteurs de
personnes et de mar chandi ses d®vel opp® par | 6 ADEME
d®vel oppement durable et de | d3®nergie en collaboratioc
de transport de marchandises et de person nes.

Le transport de personne pése pour un quart des émissions du secteur en raison de la taille du

matériel roulant. Néanmoins, | e Conseil général a une mar ge d bmitéegoui impogere
aux transporteurs un changement radical de leurs pratiques au risque de perdre la maitrise des
co¥%uts dbébexploitation
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- Signer la charte Objectif CO ,et sdengager dans une r ®dwuydeti on de
15 % en 2020.

- Promouvoir les efforts des transporteurs, partenaires du Conseil général , sur la réduction
de leurs consommations de carburants via une communication importante et Il 6affichag

obligatoire CO, dans les autocars.

- Innover en proposant une communi cat i gdesprastdtiongdee sur | ¢
transport.

Eléments financiers

L6i mpact financier sera ~ mettre en regard du niveau
charte Objectif CO , avec les transporteurs. Néanmoins, a terme, une réduction de la

consommation indura nécessairement une réduction des charges, a minimade | dexpl Bourt ant .
réduire de 15 % les émissions, ce sont environ 100 000 litres de gazole q u 6 i | faudra ®cono
par an.

Si | 6on consid re qudun tiers de |l a r®duction des ¢«

consommation, ce sont 50 000 p a rqui pourrait étre économisés pour les transporteurs (sur la
base de 1,5t itrds).

Bénéfices attendus
Sociaux :
Des transports moins polluants, plus silencieux et p

voyages effectués par les usagers tout en préservant leur qualité de v ie et en protégeant leur
santé.

Economigues_:

Gr ©ce 7 I a r®duction des charges de fonctionnement
transporteurs de | 8AIlier seront susceptibles de pr
maintenir | eur activité sur le territoire.

Environnementaux

L6i mpact environnement al final d®pendr a de | 6engage
transports de personne pour réduire leurs émissions de GES. lls dépendront des choix des solutions
techniques a disposition pour remplir leurs objectifs.

Tableau de synthése Action 4
Indicateurs 1/ Rejets de GES liés a la consommation de carburants et aux types de
carburant s rapportés au nombre de kilométres parcourus
Pilote Direction de la Mobilité
Partenaires Equipe-projet Plan climat / Transporteurs / ADEME / DREAL
Budget 2014/2018 Pas de dépenses ni de recettes a prévoir pour le Conseil général
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Action n°5: Réduire | i mpact environnemental de |

Objectif opérationnel : Réduire au maximum les émissions de GES liées a la réfection des

routes en adoptant les techniques lesplusf avor abl es pour | 6denviron

Eléments de contexte

Repas
60%
Répartition des émissions de GES générées par les matériaux et services entrants
pourle Conseilgénéral de | 6 A2011) er

Léentretien des routes d® sasgoir-facemet nds dechmiguesna@aptées i t e un

chaque situation pour le confort des usagers. Auj ourdédéfhuouti |l s permettent do®
de nostravaux sur | environnement . Les agents doivent

privil ®gi ant | Géocqgndamicoranmirortnemertah i ¢ o

Le Conseil général est un acteur majeur de | dentretien et de |
5200kmengestion, | 86i mpact des choix du d®partement en t

La réfection annuelle du réseau est en moyenne de 250 km partagés entre des appels a projet
pour 45% etdes travauxenrégie pour 55% g®r.®s par | 6UTS

Dans la majeure parte des cas, | 6offre | a pllanmwins@mettnce mangjla e e st I
cadre des appels a projet. Certains prestataires utilisent déja des éco-comparateur s qui leur
permettent de choisir | 6offre |l a pdabj ®ddddrfegiextue et
agents en charge des choix techniques du Conseil général a ces éco-comparateurs afin qudi |l ¢
adoptent les techniques les moins émettrices dans la mesure des possibilités qui sont les leurs lors

de | a mi s edeé&améfectionvdeseoutes dé partementales .

Pour accompagner les choix du Conseil général dans | 6ut i | i-ecompaiateuns, |6 e 8 s®cbut
des routes, des rues et des infrastructures pour la mobilité (Idrrim) a délivré des avis techniques sur

les deux éco-comparateurs routiers com plémentaires : Seve, développé par les entreprises

rout i r e s (Udos des Syddicats de I'industrie Routiére Francaise) , et Ecorce, développé par

|l es c her c heur @#nstitet drantads | dess Sciermas et Technologies des Transports, de
'Aménagement et des Réseaux).
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Seve, est utilis® au moment de r®pondre aux appels
comparer le plus objectivement possible les variantes proposées par les entreprises. La

comparaison des offres, techniquement équivalent es, est volontairement limitée a quatre

indicateurs : |l es tonnes de mat®riaux naturels utilis®s, | €
| 6®nergi e consomm®e et | es ®mi ssions de GES.

Ecorce, a joué la carte de I'exhaustivité, en prenant en compte lat otalité du cycle de vie (durée et
fin de vie de la chaussée) et en ajoutant aux criteres précédents des critéres de pression

environnementale (eutrophisation, ®cotoxicit®. . .). L €
analyser les offres des entrep rises ou définir un projet.

D®t ai l s de | 6daction
- Former l es agents de | 8UTS et des UTT." 1 o6utilisatio

- S06i n s plesexpériences déja menées sur le territoire ou ailleurs afin de faire évoluer les

techniques disponiblesenrégieet d6°t re en capacit® de r®pondre | e
| 6of fre | a.moins ®mettrice
- Utliser | 6®co comparateur dans | a totalit® des contras
économique/écologique la plus favorable et en demandant aux entreprises sé lectionnées
un bilan comparatif de | doffre retenue en ter mes

- Suivre la gestion des routes et évaluer les émissions de GES associéesen les comparant
avec les solutions de référence .

Eléments financiers

L6i mpact finantt® epowre mbdtet d iandti on pui sque ddexp®rien
émettrice estsouvent| dof fre | a plues IRGepinOimIquBEVE se pr ®sent e
abonnement annuel de 500 plugdg Har utilisateur. L6i mpact bud
techniques alternatives est | W®Wg® emrcees gdbea urnt & wetsr e ofd d re crt

Uneadaptation des UTT et de | 6UTS aux pouoaitegaleneaets t echni
fai re | dobjet ddédune ®val uat i opourlesprofeteenmége. de cout et do

Bénéfices attendus

Sociaux :

Léentretien du r®seau routier est un ® ®ment i mporta
des habitants du département. La voit ure reste nécessaire sur notre territoire pour se rendre vers

les loisirs, le travail ou pour se rappro cher des lieux de consommation.

Environnementaux

En distinguant les gains écologiques réalisés sur chaque projet par rapport a une solution de
référence, les éco-comparateurs routiers peuvent valoriser des innovations environnementales et
réduire les émissions liés a la réfection des chaussées de plusieurs pourcents .
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Tableau de synthése Action 5

. 1/ Réduction des émissions de GES émises par les solutions retenues par
Indicateurs N : e
rapport a une solution de référence
2/ Nombre ddagents for m®s.
Pilote Direction de la Mobilité
Partenaires Equipe-projet Plan climat / ADEME / centre de formation AFPA
Budget 2014/2018 Fonctionnement : 1000+ / apourlé ut i | i slagicielon du
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|. C - Sensibilisation et communication

Objectif stratégique de la thématique : Accompagner les agents dans la compréhension des enjeux

liés a la transition énergétique afin de faciliter leur implication dans le Pla  n Climat.

Action n°6 : Communiquer et sensibiliser les agents sur les actions
menees et leurs résultats

Objectif opérationnel : Produire 12 articles dans les outils de communication interne,
organiser 3 permanences décentraliséesde | 6 EI E et sensibiliser
éneragétique au travail.

Eléments de contexte

Les actions proposées dans ce rapport doivent étre partagées avec tous les services pour
réellement fonctionner. Elles doivent étre expliquées et argumentées.

Le Conseil général communiquer a sur les actions en développemen t : en amont lors de la phase

de

constructi on e,tmaislassimn ava sueles résultatsrdes différents indicateurs .

D®t ail s de | dacti on

- Relayer lami s e e n ddsactianedu Plan Climat auprés des directions et des services

via un arti c | e mensuel sur |l i ntranet et | a l ettre

ddordr e g®n ®r aux, d e-gestep reto qeo shifftes favogsantdl® @acnoe
compréhension des enjeux.

- Afficher les consommations énergétiques corrigées du climat de cha que batiment dans les

halls de chaque batiment avec un suivi annuel

- Participer et impliquer les agents aux journées nationales sur les différentes thématiques

qui concernent le PCET comme la Semaine Européenne de Réduction des Déchets, la

semainedelamobi |l it®, | a semaine de | d8®nergie ou

- Recruter un empl oi déavenir pour sensibiliser

aura pour mission de détecter les gains énergétiques réalisables sur les différents sites
grace a une sensibilisation accrue des agents. |l partagera également son temps pour
former les agents aux régles élémentaires de r éduction et de tri des déchets.

- Proposer aux agents des permanences d®centrald]i

lieu et temps de travail afin de les sensibiliser aux éco gestes et aux enjeux de la
rénovation thermique

- Sensibiliser les agents sur la sobriété énergétique .
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Eléments financiers

Sur le volet communication, | e budget nécessaire a la réalisation de cette a ction semble limité
étant donné les nombreux outils a disposition en interne (intranet, lettre du furet, diffusion de
ma i | sléeg éventuelles dépenses seront a inscrire dans le budget de la direction de la
communication.

Sur Il e vol et embaiulcihlei ddtuinomnc,onltd at 6d@0a v/eanBie poste st ®v al
sera partagé a 50 % avec la sensibilisation sur le théme des déchets . Les dépenses annuelles
seront de | 0 ®000@eures pdran (budget ressources humaines).

Bénéfices attendus

La sensbilisation et la communication autour des actions est un élément transversal qui sera
déployer sur chaque actions selon les cibles et les services directement concernés.

L6®qui pe du Pl an Climat sdint ®grera dans artseens di ff ®r
coh®rence avec |l e projet ddadministration, |l es nouvel
Lédembauche ddun contrat dbéavenir permettra une sensil
terrain indispensablestebbfdpprgopti @t ieonpodes da@a maitr
des déchets et une mobilité alternative.
Tableau de synthése Action 6
1/ Nombre dbéarticles parus,
Indicateurs 2/ Nombre de |l ecteurs sur | 8intrane
3/ Nombre ddagents sensibilis®s,
4/ Consommati ons énergétiques
Pilote Equipe-projet Plan climat
Partenaires Direction des Béatiments et Logistique / Direction de la Mobilité / Direction
de Systémes Informatiques / Communication interne
Budget 2014/2018 Fonctionnement : 3000+ / apnour | 6embauche doun
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II. VOLET EXTERNE: CONSTRUIRE LE DEPARTBMENT DE DEMAIN

L @e directeur de cette 2" partie est de construire le département de demain en mobilisant
| 6ensemble des acteurs du t evens untdéveloppemenbéacanomigees f ai r e
local sobre en énergies fossiles

Eléments de contexte

Le d®partement dterritdirdrarhl| avexr une egritultune nbien implantée créatrice de
richesse qui constitue un des moteurs de I8 ®c 0 n 0 mi eSon impgaet Isue le bilan carbone est
élevé en raison de la méthodologie de calcul défavorable aux émissions de méthane.

Traversé par deux axes routiers majeurs (RCEA et N7), les transports apparaissent également

nettement dans les résultats du bilan des émissi ons de gaz a effetde serre. Ce sect eur ddacti v
également trés important pour le département avec plusieurs bases logistiques et de nombreux

emplois associés.

Au regard d es chiffres du bilan des émissions de gaz a effet de serre réalisé en 2011 et de ses
possi bil it ®sConded géndral @ rchoisi de travailler en priorité sur les secteurs de la
mobilité etdel 6 ®nefegpigé obant | e r®sidenti el l e tertiaire et

Le Plan Climat est & la fois une synthése des initiatives en cours et un d®pl oi ement d
nouvelles cohéren tes avec les objectifs, moyens et ambitions de chacun .

Sur le volet externe, le Conseilgénéral s 6engage ~ paidtbiacitmemte desaobject |
savoir :

9 réduction des consommations de 22 ,4% par rapport a 2008,

I accroissement de | a production d o ®n e paui a&teindre e30% uwer &1 abl es

consommati on do®nergie finale doici 2020
1 réduction des émissions de gaz a effet de serre de 15% par rapport a 2007.
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Autres

entrants
1%

Déchets

16qC02
2500 000 -
2000 000 1360 000
1493 000
1500 000 -
1130 000
1000 000 - 853 000 850 000
660 000
500 000 - 3?7 000
33000 118 000
0 : : : :
Résidentiel Tertlalre Industrie Agriculture Déplacements Déchets  Alimentation Autres Construction
de personnes entrants etvoiries
Profil d _es émissions de GES du t errito_ire_en 2011 et par secteur
1 600 000
1400 000
1200 000
1 000 000
ol
o
g 800 000
=
600 000 -
400000 -
200000 -
o o= |
Déplcacement .
Résidentiel Tertiaire Industrie Agriculture sde Déchets .Autres Constru.cf:lons
intrants et voiries
personnes
m Valeur BEGES 2011 660000 377000 853000 1493000 1130000 33000 118000 660000
M Objectifs 2020 460000 250000 720000 1493000 800000 30000 118000 650000

Objectifs de réduction des émissions de

GES en 2020 du SRCAE

appligués a chague secteur du volet externe

(hors fret et alimentation)
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Mi se en 1 uilotage da voletgexterne

Au niveau de | a dumvoleteexteena, | IduBVyrysojgt éPlan Climat anime un comité
technique composé des responsables techniguesdu PCET des 3 Communaut ®s d&Ag
département. Ce comité technique se réunit 4 fois par année.

Au niveau du pilotage, un comité de pilotage commun aux 4 c ollectivités est créé afin de
donner de la cohérence aux actions communes développées sur le département. Ce comité de
pilotage réuni des élus des 4 collectivités et des représentants de nos partenaires institutionnels

(Conseil régional, ADEME, SDEO3, repr®s ent ant s d eomitédde pilmtage .perBet ddal | er
plus loin et de rester cohérent dans la mise en place de s PCET.La question du vivre ensemble ne

pourra étre assimilée par les concitoyens que si leurs élus leur prouvent que le « travailler
ensemble » avec des objectifs partagées est possible.

Ce comité de pilotage s 6 e ®uni pour la premiérefois © | daut omne 2013.

Isdinscrira dans | a d®marche en cours de c¢cr®ation dol
Durable (C3D) initiée danslecadre de | 6 Agenda 21.

Par ailleurs, le circuit décisionnel habituel du Conseil général (Bureau, Commission permanente,
Session) continuera a étre suivi pour faire valider les décisions qui  engagent notre collectivité.

Au niveau r ®gional , IlionRagtuidoue oanosieeitl Pg@&mM®rQC | de | 8AI I
| appui du R®s eau Auvergne Cli mat Energie. Cr ®e pa
| 6Environnement , de | 6Am®nagement et du Logement ( DRI
réseau vise a mettre en relation les animateurs de PCET ou de démarches assimilés en Auvergne

afin de | eur of frir un espace dd®changes et de rencc
r®plication ddactions exempl aires Amwdjeue les participgms@ ce sur
ce r®seau sont : l e consei l r®gi onal ddAuvergne, | e
Vi chy Val doAllier, la Communaut ® doéAggl om®r ati on Mc
Ville de Clermont-Fer r and, | a Co mmménation dWPuydénA/glay] la Communauté

ddAggl om®r at i on ldcule Bae dlaturehRégiohah durlivrddois -Forez et le Parc Naturel

R®gi onal des Volcans d6Auvergne.

Le Conseil général travaillera en étroit partenariat avec ces différents partenai  res et en particulier,
| 8 ADEME, |l e Conseil r ®gi onal et |l a DREAL. | favori s
concerne le suivi-évaluation du SRCAE et du PCET.
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Pilotage du PCET Volet « _ Territoire  »

Comité Départemental du Développement
Durable (C3D) chargé du suivi de
| dAgenda 21
Co mp o s ®sdd GoRdeiligénéral et ouvert a
la société civile

/Comité de pilotage chargé dusu  ividu \

PCET (Volet externe)
Compos® d o CGanseikgénerald ud 6
€élu de chaque CA, de représentant de
| 5ADEME, de | a R®gi o
DREAL, de la DDT

Se réunit deux fois par an

\ /

\_

/Comit@ technique charg® de m

(volet exte rne)

Compos® des membr es &€ensel gé@Emlu
de | 86Allier, de I a CA de
de la CA de Vichy et, si nécessaire, des chargés de mission

des diff®rents partenair

Se réunit une fois tous les trimestres.

Mo u

es

/

Fait le lien avec les différents groupes de travail (exemples)

Thématique Transport
Schéma départemental des
aires de covoiturage

Thématigue rénovation
énergétique
Programme de rénovation énergétique
du Conseil général
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[I.LA - Transport

Objectif stratégique de la thématique : Favoriser le développement de solutions innovantes a la
voiture individuelle compatibles avec la politique du département .

Pour ce PCET de premiére génération, le Conseil général a fait le choix de se concentrer avec ses
partenaires sur | e v ®hi cule individuel. En effet, l e fret,
déplacement sur lesquels le Conseil général ades capacit®s doéintervention | i

Avec plus doéun sndeldOi, tendépldoement aa peesonne est le troisieme secteur
®metteur du territoire de | 86AI 1l ier. 83% des d®pl ace me
3,3% des d®pl acements se font en transport en Ccomml
tendance sur un territoire peu dense ou le véhicule individuel est indispensable. Pour autant, le

Conseil général peut inciter la population a adopter des moyens de transports alternatifs comme les

mobilités douces qui représentent pres de 10 % des déplacements, le covoitur age ou le véhicule

électrique.

En Auvergne, le trajet moyen domicile/travail est de 17  km/jour. Ce taux est probablement plus
élevé en Allier en raison de la structure de son territoire.  Les trajets domicile/travail représentent
plus du qu art de tous les déplacements avec un taux de remplissage de 1 ,2 personnes par véhicule.

Les actions du Plan Climat se concentrent donc sur :
- une augmentation du remplissage moyen des véhicules
- une diminution des émissions de CO , des véhicules

Pour atteindre les objectifs du PCET, il est nécessaire sur ce secteur de diminuer les émissions de
GES de 330 000 tonnes de CO , d 0 i2@20. A titre de comparaison, les objectifs sur le volet interne
de la thématique mobilité sont de 610 tonnes pour les transp  orts de personnes et 420 tonnes p our
les trajets professionnels.

Pour rappel, selon le SOeS, un ménage francais dépensaiten moyennel 500t / an en car bur ant
2012 et | 6ADEME esti me | e c 0%t 0@délunpam®hianul(easismd ia)
amortissement, carburant, pneu, entretien). I sera donc i mportant sdlgons dassur

alternatives proposées a u x habitants dse ddplacérl germettent de obaisser ces

dépenses.

En parallele & cette dynamique, le Conseil général poursuit sa  politique volontariste de

d®vel oppement du transport en commun avec | e Transp
continue des lignes régulieres sur le territoire, les démarches engagées dans le cadre des pdles

ddexcell ence rural e. &hé aégionale de pcaordination ldes 13 Rutoatés

Organisatrices de Transports (AOT) auvergnates concernant la billettique et la centrale de mobilité

r®gi onal e, qui concerne 4 AOT dans | 06Allier apporter
niveaudessyner gi es entre ces AOT. Do®ventuell es actions t
associés sont attendues dans ce domaine.
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Action n°7 : Développer les aires de covoiturage sur le département

Objectif opérationnel : Met t r e e n schéma départémental des aires de covoiturage
2012/2017 qui prévoit 2 aires départementales et 10 ai  res locales par an.

Lien avec le SRCAE Orientation sectorielle 1.13. Déplacement : Mettre en place de

nouvelles pratiques et politiques r®dui sant

Eléments de contexte

Dans |l e cadre ddune politique en faveur du d®velopp
Conseil général a souhaité mieux répondre aux besoins de déplacement des bourbonnais dans un
contexte de contraintes énergétique, environnementale et sociétale.

Une ®tude ° | 6®chell e du D®partement de | 6Allier a
habitants pour se rendre au travail . Résultat, 83 % des déplacements se font en voiture
individuelle.

De plus la distance moyenne domicile -t r av ai | est ddenvir odne personkem en Au
habitant a 20 kilométres de son lieu de travail dépensera en moyenne 4 140t / an . En choi si sc
de covoiturer avec une autre personne, elle économisera 2 0 7 0 tsourte: calculette éco

d®pl acement de | 6 ADEME) .

~F

S

o

NIEVRE 4@‘*

ooz

CREUSE

Clermont-Ferrand

Carte représent ant les flux domicile travail supérieur s ou égaux a 100 actifs et 15km
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D®t ail s de | dacti on

- Encourager |l e rapprochement de | doffre et de | a demat
coordonnées avec les associations « covoiturage Auvergne » et « Covoiturage spontané »
pour une amélioration de la fréquentation du site Internet www.covoiturageauvergne.fr _en

2012.
- Réaliser et identifier les aires d®partemental es : | 6objectif
aires d®partementales par an, soit 12 aires d®par

sur lesterritoires des communaut ®s dodéaggl om®r ati ons.

- Réaliser et identifier des aires locales : | 6objectif fix® est Il a r ®s
|l ocales par an, soit 60 aires locales doéici 2017.
- Animer le réseau de partenaires et communiquer sur le développement des aires de
covoiturage
- Observer le taux de remplissage des parkings de covoiturage et la mutation des
habitudes.
- Evaluer | dopportunit® de couvrir | eage didwtmibbm & S r easi r €

photovoltaiques pour produire une électricité renouvelables sans concurre nce avec les
terres agricoles ; de les équiper de bornes de recharge électrique dans le cadre du plan
départemental de déploiement ; de végétaliser les surfaces construites  pour limiter

l utilisati onmt dledimapeRrrm@ailxi.l i sati on des sol s

Elémen ts financiers

Déapr s | e s cphr@nbirectmrdde patM@bilité en 2010,la mi se en Tuvre du s
est prévue sur 6 ans entre 2012 et 2017. Le calendrier et le budget prévisionnel par opération est
le suivant :

1 Le budget nécessaire au rapprochem ent des structures e st esti me® - 8 000
(conventionnement avec | es associations |l ocal es),

1 Le budget nécessaire au développement des aires départementales est esti m® ~ 212 0
sur 6 ans (y compris |l es charges ddentretien).

1 Le budget nécessaire a la réalisation des aires locales est esti m® °~ 12 000 t pa

000 t sur 6 ans.

1 Le budget nécessaire © | ani mati on et &estaesbmm®nica2tdi @0
et 2013, puis 5 000 par an, soit 41 000 + sur 6
Cumul ® sur 6 ans, l e co%t total pr®visionnel est de :
une moyenne annuelle de 62 000 Cetla répresenteOude dégensep o u r | e s

moyenne de 0,18 t/habitant/ an.
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http://www.covoiturageauvergne.fr/

Bénéfices attendus
Sociaux :

Proposer aux usagers des aires deliencsochalo,i tudager aicdes s ¢ 1

solidarité s ur l e territoire. Cette action sbéinscrit pl ein
ruraux ou la mobilité est un enjeu majeur et doit devenirvec t eur dd au timsertmrmieede d o
d®vel oppement afin de lutter contre |l es d®s®quilibres

Economigues_:

Le covoiturage | ib rera | es conducteurs et |l es passa
utiliser pour thiSirg, ecdnsommsation cotrante iou aéte.,

Environnementaux

L6i mpact environnement al est difficilement mesurabl e
de sui vi de |l a progression de cette pratiquée ndest
territorial sera peut °trel @t impact der mes t &f sl dd Pval

Tableau de synthése Action 7

1/ Nombre ddaires cr ®es par an,

Indicateurs 2/ Taux de remplissage des aires
3/ Nombre de personnes inscrites sur covoiturage -auvergne.net
Pilote Direction de la mobilité

Partenaires o L
Collectivités territoriales

Budget 2014/2018 Fonctionnement : 50001+ /jamsqude)n 2017
Investissement: 47 000 usqude)n 2017

35
Plan Climat Energie Territorial du Conseilgénéralde | 6 Al | i er
Décembre 2013



Action n°8 : Expérimenter des solutions innovantes au véhicu le individuel

Objectif opérationnel : organiser un appel a projet par an

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle 1.13. Déplacement : Mettre en place de

nouvelles pratiques et politigqgues r®dui sant
Les citoyens sont les meilleurs ambassadeurs de leur territoire et des solutions qui fonctionnent.
Le Conseil général proposede | eur donner | a parole sous | a forme d
soutenir dans | e d®vel oppement doéinitiatives alternat
Les citoyens covoiturentet s 6 o r geatre eux €enntaniére spontanée.
La solidarit® est une r®alit® sur |l e territoire de |0
difficultés ou sans capacité de mobilité doivent chercher et élaborer des solutions avec leurs
voisins, familles ou amis.
Objectifs et enjeux
Pour voir se développer des modes de déplacements alternatifs, il est nécessaire que le Consell
g®n®r al se mette " | 6®coute des besoins desbhDamsi t oyens
une logiquedesolidar i t ® et do®galit® des territoires, sonder

voir émerger des solutions innovantes et d 6 a ¢ ¢ 0 mp a g rservices domtsles habitants sont

porteurs et donc adhérents. En s dappuyant sduwivrd easendb@,neala cchement ddun
appel & projet serait un moyen pour sensibiliser la population e t faire émerger de nouvelles

pratiques.

Le Conseil général soutient déja des structures associatives innovantes sur le sujet. Auvergne

covoiturage et covoiturage spontané sont so utenues a hauteur de 8 000+ / an . Dans |l e sch®n
développement des aires de covoiturage, il était prévu le développement du covoiturage spontané

sur 2 a 3 intercommunalités par an et des actionsspéci f i ques annuelles jusquden 2
D®t ails de | 6daction

- Reédiger les modalitésetle cahi er des charges d6éun concours ou
thématique de la mobilité a destination des citoyens.

- Organiser | appel “ projet ou | e concours

- Promouvoir les résultats et soutenir le lauréat

Tableau de synthése Action 8

Indicateurs 1/ Nombre de dossier regus
2/ Nombre de projet financés
Pilote Direction de la mobilité

Partenaires Equipe-projet Plan climat

Budget 2014/2018 Fonctionnement : 1 0 0 0 O ¢a paatinde 2015 )
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Action n°9: Et ablir un sch®ma d®partement al
réseau de bornes électriques

Obijectif opérationnel : Développer un réseau de bornes de recharge électrique a horizon
2015 en lien avec toutes les collectivités et les acteurs privés volontaires d u département.

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle 1.14. Déplacement : Réduire les émissions
kilométriques des véhicules routiers.

Eléments de contexte

Le v®hicule ®l ectriqgue est aujour damai pO@qui p® add ome mi
pour la recharge . En constante amélioration, les batteries permettentd éjade s dappr ocher des 2
km dd atonomie pour certains modeles et les recharges en 43 kVa peuvent durer moi n
heure. L6 Uni on Eur vapd® eim madéleade prise unique qui devrait se généraliser en

Europe dans les années a venir.

€ | 6 heur eleprinctpal feinl aa développement de ce secteur est Itabsenceddun r ®s eau d
bornes de recharge q u i couvre de fa-on coh®rente | egéhiduless ritoir
électriques pui sque | dusager craint de ne pas pouv.der rech:
Conseil général et ses partenaires souhaitent sortir ce cercle vicieux en développant un réseau de

bornes électriques sur | e d®p ar t e BErepnoposatitain rhadlagé dn baene suffisamment

fin, il sbagit de s®curiser |l es d®placements en v®hic

Les territoires ruraux peuvent étre moteur sur le développement du véhicule électrique car ces
gquestions les concernent en premierlieu f asse ~ | a complexit® de | a mise ¢
transport en commun dense .

Pour rappel, selon le SOeS (Observatoire des Etudes et Statistigues du MEDDE), un ménage

frangais dépensait en moyenne 1 500 { / an en carburant en 2012. Avec cc
location de batterie 486 + / moi s et un co%t de |la pardgourhanolgient ®| ect r i
1397 t/an.

Sur la base de 200 jours travaillés, ce sont 8 000 km qui sont parcourus chaque année en

moyenne par les habitants du département sur les trajets domicile -travail. Cette distance
correspond au seuil de rentabil it ®iegdsdhnt enlocaBdmiparul e ®I e
rapport a un véhicule diesel de méme catégorie.

LOADEME via un fond dé®tat a mis un en place un Appel
financements des bornes sur le domaine public pour des collectivitts de plus de 200 000
habitants. Le Conseil général doitjouer unr 1 1 e ddéagr ®gateur des diff®rent e:

(communaut ®s doéaggl om®r ati on, communaut ®s de commune
dossier AMI et faire b®n®ficier " ses partenaires | da
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D®t ail s de | dacti on

- Commander une ®tude pour | a r®daction déun sch®ma d®
dédun r ®seau de bndienaec n®d partertaires gantle SDEO3

- Planifier le développement des bornesderecharge dans | e t empenlientave¢ d es pac
les collectivités territoriales

- Participer © | 0 Appel “ Manifestation doélnt®r°t (AMI) de
tous les partenaires volontaires afin de réaliser un groupement de commandes et pouvoir
b®&n®f i ci er d®oéunautturded0¥% ement ~ h

- Implanteretgérer un r ®seau de borne ®l ectrique ddici fin

Le Consei l g®n®r al de Il Al 1l i er mettra en perspecti
départemental de bornes de recharge électrique avec les réflexions a venir concernant le futur
sch®ma r ®gi onal de I 6intermodal it®.

Eléments financiers

Sur | a base ddédun r®seau de 300 bornes sur | densembl e
serai-t de Imdadrddroe s@EmdRIOO0ONDDt / borne TTC, raccent dement ,
r ®seau, mat ®r i el @ eh r0% s u bwemn tdieoyl i nvesti ssement

Sur la base de 300 bornes avec 2 rechargement s par jour et par borne et un cout moyen de
2t/ rechar ge me rdefonctbrmement d g @tr ®voir est dAODOHFTamamndre de 50C

La participation financiére du Conseil général dépendra des choix de gestion et de financement de
ce réseau avec les différents partenaires concernés.

Au niveau de | 0Gel Qonsalgénéral gjosemua e dd A gr ®g £€1O e 8 tqui téalise

avec ses partenaires (SDEO3, Collectivités) | 6 ®t ude de faisabilit® et d®pose
| ®oApel ) Mani f est avwl)idoen | dGGAIDEMEp.& 0t (Bgal ement d®ci der
bornes sur son patrimoine public.

Au niveau du fonctionnement, il exis te 2 options :

- 1®eopton:l a gestion (maintenance, contrats et fourmni
laissée a charge des collectivités. Cette option présence un risque de non interopérabilité
sur le territoire (tarification différente, bornes non compati bl esé) .

- 2" gption : Un opérateur public (le Conseil général , le SDE03, une structure juridique type
Soci ® ® dO6Economie Mixte ou So@rmtaRsa hargel la qu e L oc
gestion des flux énergétique s e t d 6 i n fsqui edrdi nemt mans les premieres années
de fonctionnement du réseau un déséquilibre financier. Dans ce cas de figure, il est
possible ddenvi sage partagdl & géréevialn cegreupemenpavdc ses
partenaires.

Le choix entre ces différentes options de vra étre discuté par le Conseil général et ses différents
partenaires.
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Bénéfices attendus
Sociaux :
Apporter des solutions novatrices de substitution a des carburants devenus inabordables pour

nombre de citoyens, c¢cb8est mi, eméhborerssaquali® gelviea cetrenfoecer mi | i e U
son pouvoir ddachat

Economigues_:

i nvesti ssem@motur mir ®ponmr ede40000A8MUbesnti onn® Par I 6 AI
hauteur de 50%. Cet investissement massif des collectivités territoriales aura un imp act certain sur

les entreprises localeset | 6empl oi dans | e d®partement

Afin doé°tre ®igible ° | 6 AMI de | 8ADEME, l a gratuit
bornes déployées devra étre une réalité pendant au moins 2 ans.

Comme sur | e énergies oepoevielablesd(photovoltaique, bois ou biogaz), la création

ddune SEM peut °tre une solution int®ressante afin di

gestion du réseau.

Pour le particulier, |&tat soutient cette technologie via un bonus écologique de 7000t en 2013
| 6achaeatqui permet de se rapprocher du cout ddun v®hic

Environnementaux

En termes do®mi 98ikam sp adec o0@ES,s & n v®hicule ®l ectrique
rejet de 1 260 kg de CO ,.

Réservoir a la

Puits au réservoir Total Emissions
roue
Voiture Diesel / Essence 20a 35 120 a 180 140 a 210
Voiture électrique (mix énergétique francais) 15a20 0 15a 20

Bilan du carbone pour une voiture particuliére ( eqg. CO2 g/km)

A titre de comparaison, pour atteindre les objectifs de réduction des émissions de tout le
département sur le volet mobilit¢é (330 000 tonnes de CO,), | 6 ®qui v alo@réhicuke 260
électriques seraient nécessaires.

Tableau de synthése Action 9

1/ Nomb re de bornes de recharge déployées
2/ Nombre de connexions annuelles.
3/ KWh consommés

Indicateurs 4/ Nombre ddabonn®s
Ces indicateurs pourront étre complétés par une enquéte pour connaitre
les distances moyennes parcourues par les véhicules électriques de fagon a
en®valuer | 8i mpact carbone.

Pilote

Equipe-projet Plan climat

Partenaires Direction de la Mobilité / SDE03 / ERDF / ADEME / Région / Collectivités
du département

Fonctionnement : 50000+ en 2014 pour50d®i®tdide
recette.
La suite sera a définir en fonction des orientations retenues

Budget 2014/2018
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Il. B - Energie

Objectif stratégique de la thématique : Réduire les consommations énergétiques de tous les secteurs
et favoriser le d®v el oppement des ®nergies renouveficbtdess en s
ressources locales.

Pour rappel, les objectifs du SRCAE impliquent une réduction des consommations de 22.4 % pour

| 6ensembl e du territoire ane econsomirabiad cdmposéen dand0 9% e mp s
déd®ner gi es renouvel abl es édeage sfinalé an 2020.nCe® demra dctionsn do
combinées doivent avoir pour effet de réduire de 15 % les émissions de GES en 2020.

Concernant | e d®v el oppe me rédlientde le Cansih genégl peend acte des orientations
fixées par le SRCAE, mais a décidé de faire le choix de prioriser son action et ses interventions sur le
bois énergie et le biogaz.

A | 6image de | dinitiative prise en f ®vrence-déba2€1 0 auto
| 6®o0l i en, l e Conseil g®n ®r al est attach® -~ favoriser
sans partis pris, afin que les élus locaux et les habitants forgent leurs opinions et se déterminent sur

leurs choix en fonction de leurs pr ojets de territoires.

3000
2500 2437
B Gaz
2000
m Electricité
'; 1500 H Fioul
(C]
H Bois
1000 M Biogaz th
® Charbon

500

2011 2020

Obijectif de réduction des consommations énergétiques du SRCAE tous secteurs confondus
appligué au territoire départemental coupl ® ° | daugment ation en EI

Etant donné que la totalité de la production en électricité renouvelable  est revendue sur le réseau
national, il ndest pas consi d®r ® d&éaugmentation de |
Néanmoins cela pourrait arriver dans une seconde phase avec le développement de

| autoconsemmdt®Ril ectdi ci t® photovoltapque.

Quant au biogaz, sa production est " | heure actuel
apparaitre clairement dans les bilans provisoires.

Ainsi, pour atteindre ce double objectif de r®ducti
énergies renouvel ables plus de 370 GWh de bois et 100 GWh de biogaz thermique sont a
mobiliser. Ces nouvelles productions sont a répartir en baisses supplémentaires dans la
consommation des autres secteurs énergétiques conventionnels (gaz, fioul et électricité) . Elles
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correspondent a des conversions nécessaires pour atteindre un mix a 30 %  dn@rgies
renouvelables.

Il est considéré un taux de conversion de 100 GWhpour | 6 ®1 ect rpod&les & Bois,glo0©Oc e a u X
GWh sur le gaz notamment propane , 200 GWh sur le fioul et 70 GWh sur le charbon grace aux

chaudiéres automatiques et aux réseaux de chaleur . Ce dernier point est a prendre avec précaution,

|l es donn®es disponibles et fournies par | a DREAL dat a

2000
1800 -
1600 -
1400 -

'5 1000 - M Electricité renouvelable
@ 800 —
600 -
400
200 —

0_

M Electricité conventionnelle

2011 2020

Objectifd augment ati on de | a part renouvelabl e
dans le mix électrigue départemental pour atteindre les objectifs du SRCAE

Concernant | 06®l ectricit®, une multiplication par 4 de
couvrir 5% des besoins en énergie s renouvelables en 2020.

3000

-5 1500 M Gaz renouvelable
[C]

W Gaz conventionnel

500

2011 2020

Objectifd 8 a u g me mri de la part renouvelable (biogaz injecté) dans le mix gaz
départemental pour atteindre les objectifs du SRCAE
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Pour le biogaz, malgré une multiplication par 10 des injections dans le réseau de gaz, la part du
biogaz ne couvrirait que 0.5% de | a consommati on en gaz de 2020.

Gwh Résidentiel | Tertiaire Industrie Total %/total
Gaz 1285 733 419 2 437 38,7
Electricité 878 395 555 1828 29,0
Fioul 670 229 164 1 063 16,9
Bois 795 3 13 811 12,9
Charbon 41 113 154 2,4
Total 3 669 1 360 1264 6 293 100,0
%/total 58,30 21,61 20,09 100
Objectifs
SRCAE -821 -304 -283 -1 408
Consommati ons ®nerg®tigues en fonction (@ secteurs
comparé es aux objectifs du SRCAE (2020)

Part des énergies
renouvelables en 2011
parrap portala
consommati on
totale

Obijectif s SRCAE appliqué s au

d6®n g département

Type

30 Gwh soit 0,5%

i 0,
3,5 Gwh soit 0,05% Equivalent a 100 projets type Sioule-Biogaz

Biogaz injection

Biogaz thermique 100 Gwh soit 1,6%

Electricité

79 Gwh soit 1,25%
renouvelable

335 Gwh ou 170 Mw installés  soit 5%

1 000 Gwh soit 22,9%

Soit une augmentation de 370 Gwh
correspondant aux conversions gaz, fioul,
électricité

Bois énergie 811 Gwh soit 12,88%

Total 14,18% 30%

(2011) dans le mix énergétigue actuel comparée aux
objectifs du SRCAE en 2020

Part des énergies renouvelables

Situation en France Situation en Allier

Hydraulique  ©issance 25,4GW 13 Mw
installée
PN 68,8 Twh 36,5 Gwh
annuelle

Eolien PUESENEE 6,8 GW 17,2 Mw
installée
PIBGNEHR 12 Twh 30 Gwh
annuelle

Photovoltaique _Pwssa}nce Productible régional proche de 1000 kWh/kwtc
installée
NG 12,3 Mw 12,3 Gwh
annuelle

Hypothéses de calcul pour la part des énergies renouvelables
dans le mix énergétiques de | 6 Al | i2¢t e n
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Action n°10 : Soutenir les projets de méthanisation

Objectif opérationnel : Atteindre une production de 30 GWh en injection réseau sur le
département en 2020 et des productions de 50 GWh électriques et 100 Gwh thermiques
grace au biogaz en cogénération.

Rappel des objectifs quantitatifs du SRCAE a horizon 2020 : Production de 12 ktep dont 2
ktep de chaleuret10kte p d&6®l ectri ci t ®.

Eléments de contexte

La production de biogaz par méthanisation est en plein développement en France. Cette énergie
innovante correspond sensiblement au projet des nouvelles ruralités selon lequel le Conseil
général souhaite apporter son soutien a une agriculture auto nome et diversifiée.

Le biogaz estune sol ut i on d & aseeaur agricofe omais éghleament pour les collectivités

territoriales. Les avantages de | a m®thanisation sont mul tipl
traiter les déchets fermentescibles et ddaut r e part cdest une source de
renouvelable locale.

Pour les agriculteurs, le d®vel oppement ddéinstallation dé&nlgsr oducti
effluents ° ®pandr e, entraine wune divemtseipadenati on i
contradiction ni en concurrence avec la valorisat ion agronomique de la matiére. De plus, il  peut

constituer un complément de revenu attractif pour les agriculteurs de toutes tailles car les tarifs
ddachat pour | a r ev e nteeudideetemert delgaz ganttrésdndit@tifse ct r i c i

La valorisation du biogaz peut se faire via la simple production de chaleur, en produisant a la fois
chaleur et électricité (cogénération) ou en produisant un gaz épuré injectable directement dans le
réseau gazier GrDF.

Les investissements restent conséquents pourlesagr i cul t eurs malgr® | e souti el
Région Auvergne. Depuis 2007, le Conseil général participe aux études de faisabilité en
coll aboration avec | a R®gion et | 6ADEME.

Les ef f EBlevaga hessondpas les seules matiéres méthanisables . Les graisses, les déchets
d 6 attoir, les déchets verts, la fraction fermentescible des ordures ménagéres, les boues de
station ddéd®puration ou de curage ont ®galement un pou

Le d®vel oppement de cadoitdedéaireseo compiéamentiriéRanee legdociments
de planification de la gestion des déchets ( Plan de Prévention et de Gestion des Déchets Non
Dangereux et le Schéma Départementalde Gest i on de s aiBssamerd). d d As s
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2 : La méthanisation

pear apport de chaleur
Epuration S—
3 3 La transformation < odorston SO
\ |
i ST
:
N ELECTRICITE ——
= A ————— —
BIOMETHANE CHALEUR ———
4 o 110 o O ——
s S ||".' oo o] | - s .
< Pl 7 pes Y
J.':...V 4;’_ “.lll Qaa ' ( ¢
&F iy i .

Infographie général e des procédés de méthanisation et ses utilisations

Le territoire deb500expoltationeet presqueeld H&esmpldis a des atouts forts

pour innover dans le domaine énergétique. Aux 500 000 tétesdebét ai | vi ennent sd6ajout
100 000 porcs et 10 000 caprins g ®n ®r at eur s de mil liers de tonnes dodef
Ces quantitesd 6 e f f Isantevaldarisces dans | es champs via deparlpl ans d@o

Ch a mb r Agricdltdre .

Lesbouesde station doé®puration sont %qlanales3 agglomératioass c oncen
du d®partement Le d®vel oppement ddinstallations pou
atout fort pour le territoire.

Les autres déchets fermentescibles sont disséminés sur tout le territoire. Leur provenance, leur
guantité, leur qualité et leur mode de gestion sont encore assez flous.
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D®t ail s de | dacti on

- Recenser le gisement des déchets fermentescibles disponibles sur le territoire en
s 0 appuy an études existaites. Lette étude de potentiel sera portée par le Conselil
général .

- Fédérer les acteurs du monde agricole, énergétique et financier pour déterminer les
meilleures solutions de soutien au développement de la filiere biogaz en Allier ~ comme une
Société d Economie Mixte dédiée a la méthanisation . Les collectivités territoriales seront
également associées a cette réflexion.

- Mettre en place un dispositif de soutien pour accompagner les porteurs de projets.
Eléments financiers

Une somme de 10 000 ¢ est pr®vue pour 2014 afin de r®alis
potenti el de m®t hani sation du d®partement . Des subven
sollicitées pour cette étude.

Par ailleurs, le Conseil général propose de soutenir les porteurs de projet en réfléchissant a des

modéles de financement alternatif s comme la création de structure juridique & méme de pouvoir

financer, porter et gérer de tel projet (cf. action 12), |l es avances remboursabl es
citoyenne.

Bénéfices attendus
Sociaux :

Outre la diversification des ressources des agriculteurs du territoire, la production de biogaz peut
°tre | 8occasion de f avwmandeagricole avecrles popectivitéshtaritodgates d
pour mutualiser les moyens.

La méthanisation peut permettre ®gal ement | 6®mergence doune
agricole avec une valorisation de la chaleur pour le séchage de fourrage, la production de

spiruline ou la production de bois pellets qui permet une p lus grande autonomie alimentaire du

bétail et une valorisation en circuits courts de toutes les ressources disponibles.

Economigues_:

Le Conseil général , avec | daide de ses par tserdapproprersla gedstiordes ci t ¢
énergétique. Soute ni r | a m®t h adniivseartsiiofni ecrd eestt s®curi ser | es r es
vulnérable malgré son dynamisme aux impacts du changement climatique . Notre soutien s60

dans les politiques régionales et nationales sur le sujet qui sont en cours de construction.

La production de biogaz est également un vecteur de développement du territoire avec de
nombreux emploi a la clé : maintenance des installations, construction, génie civile.

De nombreuses entreprises privées se positionnent actuelleme nt pour prospecter et capter les

gisements les plus intéressants et les plus rentables. Ainsi, | e soutien du Conseil général doit étre

cibl ® en faveur des petites exploitati ondeprgetlslar per me
la valorisation énergét ique innovante et adaptée : injection dans le réseau de gaz, cogénération,

r®seau de chaleur, chauffage de serre, s®chage fourra
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Lédengouement pour cette ®nergie est r®el de | a part
afin de structurer la fi liére, il apparait nécessaire dés a présent d 6 ant i ci ¢ structurert d

| approvisionnement pour un vrai d®vel oppement territ
et une valorisation thermique efficiente.

Pour cela, il sera également nécessaire d e recouper les données avec les possibilités de connexion
avec le réseau de gaz GRDF, le réseau électrique ERDF, les possibilités de créationou d&ext ensi on
de réseau de gaz et les opportunités de développement des réseaux de chaleur bois.

Environnementa _ ux :

Le gaz ayant un Pouvoir Global de Réchauffement (PGR) 21 fois supérieur a celui de CO , émis lors
de la combustion du gaz, la filiere méthanisation peut avoir un impact intéressant sur le bilan
carbone difficilement mesurable dans ce PCET de premiere génération.

La substitution de 30 GWh de gaz naturel par du bi o
apparaitre dans le bilan carbone. Cette technologie est récente et Il es facteurs doé®
sp®ci fiques ndont psalnsiesite paect ®I® biabgat ®ndentrera qu
en énergie renouvelable , mai s nbdaura pas dodi mpact vgazadféetde sur bi l
serre.

Pour les 100 GWh de substitution thermique , S | 6on prend | %hlespgabotiels  se que

substituées proviennent du fioul (282 gCO2/kWh) ou du propane (206 gCO2/kwWh), on peut

espérer une di minution de 24 500 tonnes de CO , d & ia@020 . Ce chiffre est a pondérer avec le

fait que de nouveaux usages sont envisageables en cogénération : la chaleur produite peut étre

utlise pour | e s®chage de plagquette foresti re, de fourrae
d 6 a | sgumeepartie des 100 GWh ne sera donc pas de la substitution.

Tableau de synthése Action 10

1/ Quantit®s d Gt nparr tgpolagie dep valoridation (gaz,
électrique, thermique)

Indicateurs 2/ Quantit ®s et qualit®s do®nergi e
carbone
3/ Nombre de projets qui aboutisse

faisabilité financées par le Conseil général

Pilote Equipe-projet Plan climat

Partenaires Chambre déagriculture [/ Collectivit
Région / GRDF / Agriculteurs / FDCUMA / SDEO03
Fonctionnement : 10000+ sont ° pr®voir em 20

Budget 2014/2018 5 000t de recette.

La suite sera a définir en fonction des orientations retenues.
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Actionn®1l :Soutenir | ensemble de |l a fili9 ro

Obijectif opérationnel : Accompagner le développement de 22 chaufferies ou réseaux de
chaleur bois dans les collectivités volontaires.

Objectifs quantitatifs et gualitatifs du SRCAE & horizon 2020 :

1 Atteindre une production totale de bois -énergie de 425 ktep en 2020 (sachant que

la consommation actuelle et projets en cours = 312 ktep).

1 Favoriser le développement de réseaux de chaleur bois et de chaufferies collectives
alimenté es par des plaquettes forestiéres
Poursuivre la structuration de la filiere bois énergie
Favoriser le remplacement des installations de chauffage au bois les moins
performantes
9 Valoriser les produits de la taille des haies comme ressource énergétique

= =

Eléments de contexte

Le bois énergie est une ressource locale qui peut étre issuede | 6exploitation des f
val ori sation de d®c halires de bdrd del réues dépactdamersales , caiaales

ou du réseau SNCF, des exploitations agricoles ou de la sylviculture. On le retrouve principalement

sous la forme de plaquettes forestiéres pour le chauffage collectif en réseau de chaleur  (ou en

pellets et buche pour les particuliers) . Son d®vel oppement est actuel |l emen
projet du fond chaleur g®r® par | Cos&Elgdnérdt cofi nanc®

Le bois énergie est auj our ddhui " maturi t & mdiddssementsitied quencor e ¢
rentable sur le moyen terme. Le soutien a cette filiere reste donc nécessaire pour aider les porteurs
de projets " passer © | dacte.

Le chauffage au bois représente environ 0.2 % des consommations énergétiques du secteur
tertiaire en Alli er avec 3 GWh sur 1 361 GWh . Le secteur tertiaire représente quant a lui 19 % de
la consommation énergétique totale d e Allied

De la méme facon, le bois représente une partie négligeable du secteur industriel (1 %) avec
13 GWh sur 1 264 GWh . L 6 i nrdpuésente 18e% de toute la consommation énergétique totale
de lligr.A

La marge de maniuvre dans ces deux secteurs est i mpo
gros tiers desconsommat i ons ®ner g®ti ques de | 06AlIlier.
Comme sur la méthanisation et la gestion des bornes ® ectri ques, | aociété ®at i on

d Bconomie Mixte apparait comme une solution intéressante pour le financement, le portage et la
gestion des projets bois énergie (cf. action 12). Cette gestion publigue permettra une meilleure
structuration de la filiere bois sur le  département tout en accélérant son développement.
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D®t ail s de | dacti on

- FEtablr un ®t at des | ieux des possibilit®s de soutien
développement

- Poursuivre le soutien aux énergies r enouvelables par | a cr®ation ddune S
partenariat avec les partenaires publics et privés (ADEME, Région, SDEO03, autres
collectiivit®sé)

- Promouvoir le bois énergie auprés des secteurs industriel et tertiaire en ciblant en priorité
les 22 projets ide ntifiés par le SDEO3 et en garantissant un approvisionnement pérenne en
bois.Le SDEO0O3 continuera ®galement sa mission dd&anin

- Priviégier | 6 emp lfoil ideres courtes, porteuses doempl ois
Eléments financiers

Le SDEO3 méne une politique volontariste pour développer le bois énergie au sein des collectivités

territoriales de | 0AlIIlier. Cette politique se traduit
la prise de compétence pour | 6i nst all ati on de <chauf f eklkeiseutebaui s dans
SDEOQ3 dans cette politique devrait permettre au Conseil général de déléguer un certain nombre

déinvesti ssement 0% |l e potenti el en bois ®nergie ex
relativement bas et ddune maitrise doéouvréaligationpubl i que

sur le territoire.

Pour les projets bois, les modalités de soutien du Conseil général et de ses partenaires seront
revues en 2014 dans le cadre du nouveau Contrat de Projet Etat Région 2014 -2020.

En 2014, le Conseil général continue de subventionner l a mission-dbdani me
Energie du SDEO3 (15 000 euros par an) . Les aides a la réalisation de chaufferie bois ou de

réseaux de chaleur seront répar ties entre la convention de partenariat entre le  Conseil général de

Il Al 1l i er &000@ 1S DedB pregrainme Energie du Service Environnement (40 000

t par an) pour | es autres organismes publics.

Bénéfices attendus
Sociaux

Le bois énergie est une solution économiguement rentable a moyen terme. Les factures pésent de
plus en plus lourd dans le budget des communes. Une transition vers les énergies renouvelables
peut leur permettre de dégager des m arges pour de nouveaux projets.

Economigues_:

Déapr s une ®tude de000 Tep @B e&guivhlent @ook)7 ; 1
de granulés générent 1 équivalent temps plein ;

de plaquette s industrielle s générent entre 1,6 et 7,7 équivalent temps plein ;
de plaquette forestiere gérerent entre 2.4 et 4  équivalent temps plein ;

la plaquette bocagere 11 équivalent temps plein .

=A =4 -8 =

Les plateformes de stockage, nécessaires au conditionnement et a la maturation des plaquettes
forestiéres, développées dans les communes ou intercommunalités représentent 1,2 emplois tous
les 1 000 tonnes équivalent pétrole.

Quant a la construction des chaufferies de moi ns do&un MW (constructi on, Y,
représente 14,3 emploispark Tep et 1,8 pour | dexploitation.
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Ll ensembl e dreprébeate doinclen mayanne 6 emplois pour la production de bois toutes

sources confondues, 2 emplois pour les plateformes et 20 emplois pour la construction des

chaufferies auxquels il faut ajouter 3 équivalent st emps pl ein pour | 6expl oi tati
soit3lempl oi s s @e sorit @desdmploissnon délocalisables qui valorise les r ichesses locales

du territoire .

Environnementaux

Si tous |l es r®seaux de chal eur i de nuhepliss@eseinptallée | e SDE!
de 9 MW qui sera développée pour une consommation a terme d e 32 G Wh déd®nerg
renouvelable soit environ 9 % de l'objectif bois sur | a b a s agmehfatiom de 3@ Gwh du

bois.

Avec |l es m°mes hypoth ses d&3, cabcmpaqtiecpobonédaet b
8100teqCO,so0it 6.5% de | 6objectif carbone du secteur ter

Tableau de synthése Action 11

1/ Quantit®s doé®nergies thermiques
Indicateurs 21/ Quantit ®s et gualit®s doé®nergi e
rejet de GES

3/ Nombre de projets financés.

Pilote SDEO3

Partenaires ADEME / Région

Fonctionnement : 15000+ / an pour | 6ani mati on

Budget 2014/2018 .
udge Investissement : 90 0 0 O par an.
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Action n°12 : Développer une structure juridique capable de porter, de
gérer et de financer les actions 9, 10 et 11 du Plan Climat.

Objectif opérationnel : Créer avec tous les partenaires intéressés et les citoyens une Société
d6Economi e Mi xt eépléienEntigt la gestiorr du Féseaudde bornes électriques
sur | e d®partement ainsi gqudune SEM d®di ®e a
(méthanisation, bois et solaire photovoltaique).

Eléments de contexte

Dans les 3 actions ciblées précédemment ( d ®p |l oi ement ddun r ®s eau de b
développement des réseaux de chaleur bois et émergen ce de projets de méthanisation en injection

ou en cog®n®ration), |l es m°mes probl mes entravent | e
1/ Le portage l orsqudune action r®unit plusieurs partenair
gubdune seul e st rapansabilitéect lersque d@u développeraent de ces technologies

récentes.

2/ Le financement avec |l a refonte de | a majeure partie des
®t at , r ®gi odnet un centexte2bQdyétaire restreint, la question du financement de ces

actions rentables a moyen terme mais nécessitant des investissements de départ conséquents est

cruci al e. Les porteurs de projets ndédont pas toujours

projets ne sont pas suffisamment rentables pour qu & uenentreprise privée investisse seul. Enfin, il
semble pertinent de remobiliser les citoyens autour des questions énergétigues pour un
développement concerté et local des énergies renouvelables.

3/ La gestion |l es porteurs de pr des edapxiténtéconigues, uradisuestedb uj our s
administratives pour avoir une vision globale et construire des projets cohérents sur le territoire. La

gestion territoriale de la ressource notamment sur le bois et la méthanisation est indispensable pour

favoriser la mobilisation des ressources les plus locales possible. Elle permettra de planifier un

d®vel oppement t er r i témargiearenouvklable etr o [dé®y i tdedr tout pro
concurrence ou de pénurie sur la ressource.

Une structure juridiqgue unique pourrait ainsi régler ces trois problémes pour un développement

cohérent, pertinent et planifié des énergies renouvelables sur le département. Ce serait également

un outil de sui vi permettant d @érergigserenbuvelables sur &8 d ®v el
département.

La soci ® ® ddEconomi e aMouxetnance(pSohkghk) le pus souple &toleu plus |

adapt® aux projets doé®nergies renouvelabl es. Contr ai
composée a 100 % de capitaux publics, la SEM estouver t e © | 86i nvestissement pri
citoyenne. Les instances publiques restent majoritaires et ainsi conservent la gouvernance et

| 6orientation des choix ° faire.

Ell e per met de mobiliser des sommes i mporntaest es et
secteurs sur |l esquels elle sbB6est engag®e.

Les projets seraient enfin sélectionnés sur appel a projet afin de conserver la maitrise du cahier des
charges et ne pas étre dépassé par le nombre de dossier déposés par rapport aux objectifs prévus.
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Création d'une structure juridique chargée de porter, financer et
suivre des projets liés a I'énergie en Allier (SPL, SEM, SIC...)

|

[ Financement [ Portage ] [ Gestion
L Banques i L Administrative
f Photovoltaique ,IB‘:'f'es
L Région (FIAD) Biogaz Slectriques |  ——
L Financiere
BPl || FEDER — ~
) ; Renovation thermique du [ Technique
cDC l LADEME patrimoine public
Collectivités Suivi
territoriales
. Via d Observatoires et
Citoyens* 1a des structuration
< appels @
Energies projet
. Partagées* |
Organismes L
publics et EPCI | a9y,
Conseil (E:énércn‘
Sch®ma g®n®ral de | dorganisati onbcesdate | a structur e
| 0®mer genc e édexg®e saeoduvelabtes du volet externe du Plan Climat
D®t ai |l s de | daction

- Evaluer les possibilités de structures juridiques nécessaires au soutien et au
développement de s actions 9, 10, et 11 du Plan Climat.

- Fédérer tous les partenaires intéressés par le développement de cette structure juridique
afin déen fixer | es objectifs, |l es moyens et | es
aux porteurs de pro jets

- Choisir , dans un premier temps , un secteur prioritaire sur lequel la SEM interviendra

Développer | 6out i | pour une diversification des domain
réelle expertise.

Bénéfices attendus
Sociaux :

Par | 0o uv apitd d& wnS&Muauxcparticuliers, elle peut devenir un outil de réappropriation
de la question énergétique sur le territoire  par les citoyens.
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Economigues_:

Parl a | ev®e des freins identifi®s sur | es 3 EMcléi ons ¢
Conseilgénéral se dotera doéun outil f ®@gr@sinisteallas éneetgentes. r uct ur an:

La maitrise du développement des projets et la gouvernance restant publiques, le  Conseil général et
ses partenaires pour r énergie rgnauvelablé abordablentoutpen structuchrd la | 6
filiere sur le territoire.

Les SEM ndéont pas pour objectif de se substituer au
projets n®cessitant | i ntervention dlamentlareqluetlasance p
vision nécessaire pour coordonner le développement des différents projets afin de préserver et

pérenniser les ressources en bois, déchets fermentescibles et électriques et ainsi prévenir tout

probl me ddapprovisionnement.
Filieres Co%t de production en t,

Solaire thermique 195-689
Solaire photovoltaique 114-547
Solaire thermodynamique * 94-194
Eolien terrestre 62-102
Méthanisation 61-241
Biomasse 56-223
Géothermie 50-127

Evaluation du coit des énergies renouvelables
issue du rap port de la cours de comptes de j uillet 2013

Si | 6on prend en compte |l a fourchette basse, on obs
occupent les 3™ et 4°m places des énergies renouvelables les plus rentables. La méthanisation et

la biomas se sont les ressources renouvelables les plus rapidement et facilement mobilisables sur

notre territoire.

Le potentiel géothermique pourra étre évalué au cours du PCET. Dans un deuxieme temps, les
capacités éoliennes et hydrauliques du département devront également étre analysées.

Environnementaux

Les objectifs de développement des actions 9, 10 et 11 sont ambitieux. lIs ne seront remplis que
gr©ce " | 6®volution des m®t hodes de soutien ~ ces seql
et du développement des filieres concernées.

Tableau de synthése Action 12

Indicateurs 1/ Nombre de structures créées
2/ Nombre de partenaires et de citoyens impliqués

Pilote Equipe-projet Plan climat / DEEAA
Partenaires ADEME / Région / SDEQ3 / collectivité s t erri tori ales d
Partenaires privés / Citoyens
Fonctionnement :5000 + en 2014 pour | dadh®
Budget 2014/2018

Etablissements Publics Locaux.
Ensuite a définir en fonction des orientations retenues
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Action n°13 : Aider et accompagner les particuliers dans la t ransition
vers les énergies renouvelables

Obijectif opérationnel : Financer 30 projets de chaufferie bois automatiques par an.

Objectifs quantitatifs et qualitatifs du SRCAE a horizon 2020 :

1 Atteindre une production totale de bois -énergie de 425 ktep en 2020 (sachant que

la consommation actuelle et projets en cours = 312 ktep).

1 Favoriser le développement de réseaux de chaleur bois et de chaufferies collectives
alimentées par des plaquettes forestiéres
Poursuivre la structuration de la filiére bois énergi e
Favoriser le remplacement des installations de chauffage au bois les moins
performantes
1 Valoriser les produits de la taille des haies comme ressource énergétique

=a =4

Eléments de cont exte

Le bois est une énergie renouvelable et presque inépuisable suffisamment présente sur notre
territoire pour en faire | d&exploitation.

Cette énergie est soutenue de longue date par les pouvoirs publics. Auj our déhui ,€elle mat ur it

reste encore chére ~ | i nvesti ssement bien qudelle engendre d
moyen terme en charges de fonctionnement. Le soutien du Conseil général reste donc nécessaire
pour aider lesporteurs de projets ° passer ° | dacte.

Le secteur résidentiel représente environ 58 % de toute la consommation énergétique du
département avec une part du bois énergie intéressante de 21.6  %.

En 2012, | a d®pense ®ner g®tique (olayffage,neau ctiaiide n m®n ag
sanitaire, électricité) s 0 ®1 ev@ DRt " s@30aef Lelrecours au bois énergie peut permettre
de réduire ce chiffre.
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Evelution du colt des énergies en centimes d'€ures TTCIkWh PCI
pour un usage en chauffage principal-source: $OeS - Propellet France - Décembre 2012

14,65
14,00

13,64
12,00 [\
10,00 9,55

7,30

= GAZ PROPANE

en citerne

== ELECTRICITE

aption heures creuses,
abonnement 9 kVA compris

= FIOUL domestique

FOD au tarif C1

= GAZ NATUREL

tarif B1, abonnement compris

2,00

0,00

janv-04  janv05  janv-06 janv-07  janv-08 janv03  janv-10  janv-11  janv-12 janv-13

Evolution du cout de | 6®nerqi dans l e secteur
Bois énergie Solaire thermique
19 dossiers 13 dossiers
Nombre de d ossier s traité s en 2012 en forte baisse : pic en 2008 a
Stable .
142 dossiers.

Consommation nouvelle théorique 0.9 GWh 0.058 GWh
par an
Nombre de dossier aidés entre
2007 et 2012 117 492
Puissance installée / m2 posés 3,7 MW 3 337 m2
ansommatlon cumulée théorique 5.5 GWh 1,3 GWh
grace au programme
Colt mqyfan annuel pour la 29 900 } 52 000 |
collectivité
Codt total 137 386 311 705}
Réduction annuelle des émissions
de CO, par dossier 11,5teq CO, 0.7teq CO,
Bilan carbone global par an 1400 teqCO , 510teq CO,

Eval uat i impactdweprogrdnme énergie sur la période 2007/2012

sur les filieres bois et solaire thermigue

On observe qud@&mi stseiroomme sd ed g a zle solaire fa fcauté endrmoyerme 2 fois

plus cher pour un impact trois fois moindre.
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D®t ai |l s i@mhe | dact

- Proposer aux élus du Conseil général de recentrer les aides aux particuliers autour du
Bois Energie et de c onditionner | doctr oi des aides © une haute qu
par un professionnel Reconnu Grenel | eratibepal O Envi r o
Il e Consei l g®n®r al des Certificats d6Economie dbo

- Poursuivre le soutien au bois énergie par le biais d & uensubvention forfaitaires aux
particuliers de 2 000t en dessous d®GOip-dassuonds ANAH et 1

- Promouvoir | e syst  meCodséilagéndral pa une communication accrue et ciblée

Eléments financiers

Sur la base de 30 dossiers par an et en considérant une parité des dossiers au -dessus et en
dessous des plafonds ANAH, le budget a prévoir aterme est de 52 500 ¢

Seuls les CEE des dossiers audessus des plafonds ANAH seraient récupérables par le Consell

général dans ce nouveau mode de gestion. Si la proposition de gestion des CEE est retenue par les

élus du Conseil général, le dispositif pourrait s 6 aut o f & haateuc de 25 %, grace aux CEE
(environ 850 t+ par chaudi re avec 0.37ctst/ kWh cumac)

En 2014, le programme énergie 2007 -2013 sera prolongé dans les mémes conditions. | | est prévu
45 000 euros de budget en 2014 sur les aides aux particuliers pour le b ois-énergie.

Pourlesann®es suivantes, il sera pr odgns & @dredu Contatdee au sy st
Projet Etat-Région (CPER)avec un budget de | 6 o r d r 22500deairos5dont 12 250 euros de CEE
soit une stabil.it® de | 8envel oppe
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Bénéfices attend us

Sociaux :

Accompagner | es particuliers dans |l a transition ®ner
leur garantir un meilleur confort de chauffe tout en prévenant la précarité énergétique due a une

bai sse des charges déretarmpel oi tation sur | e moy

Le soutien ° un mat®ri el de qualit® et aux <circuits
de | dair des haBiedladételsppamnent dt ld mdniée em puissance du programme

ddaide sur | a r ®n o Cangeil géméralt (¢f. eactiomi ntyLd)eil aplparait indispensable

de faire évoluer le sy st me Corsalgéhéal dn boni fiant | dai.de aux plus

Economigue s:

Ddapr s une ®tude de000ep@and&guihlent @Book)7 ; 1
de granulés générent 1 équivalent temps plein ;

1 de plaguette s industrielle s générent entre 1,6 et 7,7 équivalent temps plein ;
1 de plaquette forestiére gérérent entre 2.4 et 4 équivalent temps plein

1 la plaquette bocagere 11 équivalent temps plein .

=

Le segment des chaudiéres a bois individuelles engendre entre 18 emplois pour la fabrication, la
vente et |l a pose du mat®riel. Si | on pr edésdnteem compt e
moyenne 28 emplois pour 1 000 Tep soit approximativement2 000 e mp |l olilies. sur | 6 Al

Environnementaux

30 chaudiéres automatiques par an, cd e 4,85 GWh (45 Mwh / dossier) d 6 ® n e nerguveable
supplémentaire qui seraient consommes chaque année soit 6,75 GWh sur le programme (5 ans) ou
une augmentation de 0, 25 % du mix énergétiqu e du secteur résidentiel qui pourrait dépasser les

22 %enboissur | a base dounel9%aGwg.ment ati on de

1 726 teq CO, sur les 5 ans pourraient étre économisées soit0.9% de | 6objectif r®sider

Tableau de synthése Action 13

1/ Nomb re de dossiers subventionnés
2/ Puissance install ®e et qualit®s
3/ CEE et kWh cumac

Indicateurs

Pilote Equipe-projet Plan climat

Partenaires ADEME / Région / EIE / DATPL du Conseil général

Investissement: 45 0 0 Odn 2014.

Budget 2014/2018 .
udge Puis52500t pour |l es ann®el2250fi vdaetesca
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Action n°14 : Favoriser la rénovation énergétique du parc privé et public
des logements les  plus énergivores.

Objectif opérationnel : Rénover 25 000 logements en 10 ans avec un minimum de 25 %
do®conomie do®nergi e.

Lien avec le SRCAE: Orientation sectorielle I.2. 0 Batiments résidentiel : Réduire la précarité
énergétique.

Objectif régional ©~ | 6 hor i zRassag® énZxlasse C (ou a la rigueur D) du diagnostic
énergétique des logements des ménages les plus démunis.

Eléments de contexte

Avec 58 % des consommations énergétiques du territoire , le secteur résidentiel est le premier
consommat eur dod ®nleestgloneprirdoediall di &Advailleremn priorité sur ce secteur.

Aujourddhui, | es pouvoirs publics se sont saisis de |
(habiter mieux, OPAH, CEE, Cl DD, CAF, Eco pr°té).

Il est apparu indispensable de pouvoir accompagner techni quement, administrativement et

financi rement Il es m®n a g e sa-dile eeux gnidessous ples@tafarids des |, cbes
|  ANAH.

En 2013, 50% de | a population de | 8AlIIlier est ®l i gi

plusieurs dizaines de milliers de logement.

En 2012, |l a d®pense ®nerg®tique moyerwmetdderdn om®n e&g & Of
(chauffage, eau chaude sanitaire, électricité). Ce sont des dépenses non négligeables qui pésent

l ourds dans | e budget d e s autafit iplasgirapertante€ gue le dn@npgerms e s do
peu de ressource pour entretenir durablement son logement, seront réduites grace au programme

de rénovation thermique du Conseil général .

D®t ail s de | dacti on

- Promouvoir le programme du Conseil général via une commu nication a la fois ciblée,
massive et | arge sur tout |l e territoire de | 06AI Il
de | 6Espace I nfo Energie et | es ®ventuell es campa

- Soutenir et accompagner techniqguement, administrativeme nt et financiérement les
porteurs de projet de rénovation thermique du patrimoine  en-dessous des plafonds ANAH

- Suivreetévaluer | 6i mpact de ces r®novations en termes ®c
et sociaux

- Promouvoir , lorsque cela est pertinent,lerecour s aux ®ner gi esempinouvel al
de matériaux biosourcés.

- Pour | e suivi de | 8 av aendeemse de congbransationsképeegétiqued s
et dd ®mi s s i olaméthade de G&EHI, ADEME sera extrapolée par rapport au
nombre de contacts de I'EIE. A cela sera ajoutée les résultats des OPAH et de la cellule
« Habiter mieux » du Conseil Général.
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Eléments financiers

Le Conseil général a fait le choix de recruter en interne 3 bindbmes techniciens/administratifs pour

accompagner toutaulongde | eur projet de travaux | es particulier:

| 8 ANAH Certseil déméral .

Dans le détail, le d épartement va mobiliser 2,1mi | | i o n ssurdadpartie rporement rénovation
rénovation avec :

- 1,35 Mt pour |l e parc priv® (aides directes, ng®n

- 0,75 Mt pour |l e parc priv®.
A ces montants, i convient do6éajouter de | dordre de
des projets de production de logements sociaux ayant des performances énergétiques (BBC
rénovation..).
Bénéfices attendus
Sociaux :
La qualité des logements, la précarité énergétique et le maintien a domicile sont des facteurs
ddatt r termittricle es®enti el s pour un d®par t méligen ta qualitérda | R®n
vie et le confort des citoyens tout en prévenant des situations de détresse sociale face a la précarité
énergétique (ménage dont le budget énergie est supérieur ou égal a 10% de ses revenus)
Economique :
Les secteurs du batiment et du conseil thermique, ainsi que ceux de la fourniture de matériaux et
de matériel énergétique devrait créer des di zai nes dobéempl ois dans | 6AlI Il ier
objectifs du programme de rénovation thermique.
Le Conseil général a créé 7 emploispour | e sui vi et | daccompagnement d
rénovation thermique des logements.
Déapr s |l es chiffres de | a DREAL, 8 emplois sont cr
moyenne des dépenses des dossiers traités en 2013 est de 20 000+ . Ainsi,le ~ term
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