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ASSOCIATION INTERMEDIAIRE 

 

 

LASER EMPLOI AUVERGNE ASSOCIATION 

INTERMEDIAIRE 

 

BENEFICIAIRES 

Peuvent être embauchées par une association intermédiaire (AI), les personnes rencontrant 

des difficultés sociales et professionnelles particulières notamment : 

• les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté ; 

• les bénéficiaires de minima sociaux (revenu de solidarité active (RSA), allocation de 

solidarité spécifique (ASS)…) ; 

• les demandeurs d’emploi de longue durée ; 

• les travailleurs reconnus handicapés par la Commission des droits et de l’autonomie des 

personnes handicapées (CDAPH), etc. 
 

DURÉE DU PARCOURS 

24 mois maximum 

 LIEUX 

 

Lieux d’intervention : L’ensemble du département de l’Allier 

Coordonnées du siège:  

Siège social : 20 avenue Meunier – 03000 MOULINS 

Antenne de MONTLUCON (03100) : 64 av. Jules Guesde 

Antenne de VICHY (03200) : 27 av. de la République 

 

PRESCRIPTEURS 

Pôle Emploi, Mission Locale, Cap Emploi, le Conseil Départemental via les Espaces 

insertion emploi et autres prescripteurs habilités par l’arrêté du 21 septembre 2021* 

Lien vers l’ Arrêté du 1er septembre 2021 fixant la liste des critères d'éligibilité des personnes à un parcours 

d'insertion par l'activité économique et des prescripteurs mentionnés à l'article L. 5132-3 du code du travail 

 

https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044011209
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044011209
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DESCRIPTION 

Présentation : 

« Laser Emploi Auvergne – AI » a pour objet de contribuer à l’insertion et au retour à l’emploi 

de toutes personnes rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulières, 

notamment les jeunes de moins de 26 ans en grande difficulté, les bénéficiaires du revenu de 

solidarité active (R.S.A.), les demandeurs d’emploi de longue durée, les travailleurs reconnus 

handicapés, les salariés ou exploitants agricoles en difficulté, etc. 

Dans ce cadre, elle accomplit les opérations suivantes :  

 * leur accueil (en les informant sur leurs droits, en les renseignant sur les aides à 

l’insertion professionnelle, en les orientant, si nécessaire, vers des organismes sociaux 

compétents pour résoudre des difficultés d’ordre social, en les aidant activement dans leur 

recherche d’emploi) ;  

 * leur embauche et leur mise à disposition (à titre onéreux) auprès de personnes 

physiques ou morales ; 

 * leur suivi et leur accompagnement social et professionnel ;   

 * et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles soient, se 

rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles d’en faciliter 

l’extension ou le développement. 

 

Les activités proposées : 

Mise à disposition de personnel auprès d’entreprises, d’associations de collectivités ou de 
particuliers clients sur de nombreux secteurs d’activité (manutention, administratif, emplois de 
service, entretien et nettoyage, aide à domicile, services aux personnes, …)  
 

L’accompagnement proposé :  

L’accompagnement s’exerce sous forme individuelle, mais aussi collective. 

INDIVIDUELLE 

   Aide la recherche d’emploi 

  Aide à la résolution de difficultés sociales 

   Faciliter l’accès au travail 

   Accès à la santé : 

 

COLLECTIVE 

 Formation : 

 Réunion d’accueil et d’intégration : 

   Information  

 Prévention : 

 

Lien vers le site internet de la structure :  https://laser-emploi-auvergne.fr/  

https://laser-emploi-auvergne.fr/

