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Fiche N° 08-AY
Direction Générale Adjointe des Solidarités Départementales
Territoires des Solidarités Départementales Moulins-Nord Allier

	REFERENTIEL DES STRUCTURES INTERVENANT

DANS LES AIDES A LA PERSONNE


Nom de l’organisme : CENTRE HOSPITALIER Comité de Gestion des Œuvres Sociales
Intitulé de l’aide : PRESTATIONS ET ACTIONS 

Interlocuteur : 
Correspondant CGOS du Centre Hospitalier ou Travailleur social du personnel du Centre Hospitalier

Téléphone : 01.45.70.82.20
Adresse mail ou lien internet : https://www.cgos.info
Public concerne : 
· Personnel stagiaire, titulaire et Personnel en C.D.I., C.D.D du centre hospitalier
Nature de l’aide :
Toutes les prestations sont soumises au Quotient Familial sauf :

· NAISSANCE-ADOPTION : 175 €

· CONGE DE PRESENCE PARENTALE : 20 € par jour en lien avec l’AJPP

· CONGE DE SOLIDARITE FAMILIALE : 20€ par jour en lien avec le congé de solidarité familial

· DECES DE L’AGENT, DU RETRAITE, OU DU CONJOINT : 750 €

· AIDE EXCEPTIONNELLE REMBOURSABLE : 8000 € max par foyer OU NON REMBOURSABLE

· AIDE REMBOURSABLE FSL

AUTRES PRESTATIONS

· CESU-GARDE D’ENFANTS JUSQU’ A 6 ANS

· ENFANT EN SITUATION DE HANDICAP JUSQU’ A 19 ANS TAUX INCAPACITE A PARTIR DE 50%

· ETUDE EDUCATION FORMATION DU PRIMAIRE AUX ETUDES SUPERIEURES JUSQU’ A 20 ANS + HEBERGEMENT A PARTIR DU LYCEE

· CENTRE DE LOISIRS ET ACCUEIL PERISCOLAIRE

· VACANCES ENFANTS ET ADOLESCENTS DE 4 A 20 ANS POUR DES SEJOURS AVEC HEBERGEMENT

· VACANCES ADULTES ET FAMILLE

· CHEQUES-VACANCES

· SPORTS-LOISIRS-CULTURE ENFANT : de 100 € à 50 € par enfant par an

· SPORTS-LOISIRS-CULTURE ADULTE : idem

· DEPART A LA RETRAITE : de 54 € à 44 € par année de service

· PRESTATION ANNUELLE RETRAITES : de 1000 € à 300€

· AIDE SOCIALE AUX AGENTS EN SITUATION DE MALADIE
BILLETTERIE ET LOISIRS 

· CHEQUES CULTURE

· BILLETTERIE

AVANTAGES CONSO ET SERVICES +

· PRESSE

· SOUTIEN SCOLAIRE

LOCATION, ACHAT VEHICULES
Conditions d’attribution :
Le Quotient Familial est établi par le C.G.O.S., tous les ans, lors de l’envoi du dossier de renouvellement de ses droits.

PIECES A FOURNIR :

Voir : 

· Site INTERNET : ESPACE AGENT

· Correspondant CGOS du Centre Hospitalier

· Travailleur social du personnel du Centre Hospitalier
Observation : (date de la commission, réponse …)
· Les agents peuvent ouvrir leurs droits C.G.O.S. DES LEUR PREMIER JOUR DE PRISE DE FONCTION.

· Pour chaque prestation des conditions sont différentes : date limite d’envoi de la demande, pièces à fournir, etc.

· Pour les aides exceptionnelles remboursables ou non, les aides remboursables FSL : 

· l’accompagnement par un travailleur social est à privilégier,
· une commission permanente des aides et secours étudie les dossiers. Elle se réunit une fois par mois.
· Pour les aides sociales aux agents en situation de maladie, les dossiers sont gérés par le correspondant C.G.O.S. du Centre Hospitalier.
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